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                          Kritiek NVJ op wijziging ontslagrecht wordt ondersteund door wetenschap en praktijk

                      
      
  
    Een belangrijk discussiepunt bij de komende verkiezingen betreft de voorgenomen versoepeling van het ontslagrecht. De vijf partijen die het Lente-akkoord hebben gesloten, VVD, CDA, D66, GroenLinks en de ChristenUnie hebben in het zogenaamde Kunduz-akkoord, vooruitlopend op de verkiezingen, voorgesteld om het ontslagrecht aanzienlijk te versoepelen. Lees meer over Kritiek NVJ op wijziging ontslagrecht wordt ondersteund door wetenschap en praktijk
  

20 augustus 2012    



  

  
    
  
          

    
      
                          Reed Business beloont onder CAO Vak

                      
      
  
    Reed Business weigert de salarisverhoging,  die gekoppeld is aan de invoering van het nieuwe salarissysteem van de vorig jaar afgesloten CAO voor Vaktijdschriften, door te voeren. Dit betekent dat 40 procent van de redacteuren te maken heeft met een lager aanvangssalaris en 35 procent met een lager maximum,  dus minder salarisperspectief dan de CAO. Dat scheelt  soms honderden euro’s.  Reed Business vindt dat de 13e maand het verschil moet compenseren. Bij Reed Business moeten de CAO Vakredacteuren de verbetering van het loongebouw dus betalen via hun eigen 13e maand.   Lees meer over Reed Business beloont onder CAO Vak
  

19 juli 2012    



  

  
    
  
          

    
      
                          Audax verschuift invoeringsdatum werknemersdeel pensioen

                      
      
  
    Audax wil tegemoet komen aan de bezwaren die de NVJ had tegen de invoering van de nieuwe pensioenverzekering. Zo heeft Audax laten weten de premiebetaling per periode 7 te laten ingaan, in plaats van met terugwerkende kracht vanaf 1 januari 2012. Lees meer over Audax verschuift invoeringsdatum werknemersdeel pensioen
  

13 juli 2012    



  

  
    
  
          

    
      
                          Toetsing pensioenregeling Audax

                      
      
  
    De NVJ toetst de nieuwe pensioenregeling van Audax of deze aan de minimum pensioenvoorwaarden van de CAO voldoet. Onlangs werd bekend dat journalisten en vormgevers bij uitgever Audax – met terugwerkende kracht vanaf 1 januari 2012 – maandelijks 5,25% werknemersdeel aan hun pensioen moeten bijdragen.  Lees meer over Toetsing pensioenregeling Audax
  

28 juni 2012    



  

  
    
  
          

    
      
                          Gesprek met redactie Intermediair

                      
      
  
    De NVJ heeft vandaag een gesprek gehad met de redactie van Intermediair. Ook heeft de NVJ bij de HR-directie aangegeven dat er specifiek moet worden gekeken naar de positie van de webredactie van Intermediair.nl. De printversie van het weekblad verdwijnt vanaf november en wordt vervangen door een commerciële website die een extern bureau voor zijn rekening gaat nemen.  Lees meer over Gesprek met redactie Intermediair
  

28 juni 2012    



  

  
    
  
          

    
      
                          Ledenbijeenkomsten bij Sanoma Media en Digital

                      
      
  
    De NVJ organiseert woensdag een ledenvergadering Sanoma Media en Digital. Sanoma wil een nieuw sociaal beleidskader (SBK) afspreken in het kader van de voorgenomen reorganisatie bij Sanoma Media. Een belangrijk verschil met het huidige SBK is dat de werkgever af wil van de bemiddelingsperiode. Hiervoor in de plaats komt een korte beëindigingperiode in combinatie met een schadeloosstelling door toepassing van de kantonrechtersformule. Lees meer over Ledenbijeenkomsten bij Sanoma Media en Digital
  

19 juni 2012    



  

  
    
  
          

    
      
                          Audax: 5,25% werknemersdeel pensioen

                      
      
  
    De NVJ heeft bij Audax om opheldering gevraagd over de aankondiging dat journalisten en vormgevers bij uitgever Audax – met terugwerkende kracht vanaf 1 januari 2012 – maandelijks 5,25% werknemersdeel aan hun pensioen moeten bijdragen. De collectieve maatregel had met de NVJ besproken moeten worden. De NVJ heeft nu om een onderbouwing gevraagd en wil op korte termijn overleg voeren met Audax. Lees meer over Audax: 5,25% werknemersdeel pensioen
  

12 juni 2012    



  

  
    
  
          

    
      
                          NVJ wint informatie in over verkoop VNU Media

                      
      
  
    De NVJ is dinsdag geïnformeerd over de verkoop van de aandelen van Volnay NL, de holdingmaatschappij van VNU Media, aan de Persgroep. VNU Media brengt onder meer de titels Nationale Vacaturebank, Intermediair en Tweakers uit, die zullen worden ondergebracht in de nieuwe onderneming VNU Vacature Media. Inmiddels heeft de NVJ contact gehad met de verkoper over het vervolgtraject. De NVJ wil weten hoe VNU Vacature Media wordt ingericht en wat de personele gevolgen zullen zijn. Ook zal de NVJ met de OR praten en een bijeenkomst met de leden organiseren. Lees meer over NVJ wint informatie in over verkoop VNU Media
  

16 mei 2012    



  

  
    
  
          

    
      
                          NVJ Jaarvergadering: Ian Katz (The Guardian) en Peter Barron (Google)

                      
      
  
    Tijdens het publieksprogramma van de NVJ Jaarvergadering op woensdag 13 juni zal Ian Katz, adjunct-hoofdredacteur van The Guardian, praten over de veranderingsslag, die op redacties en voor journalisten nodig is om hun meerwaarde te bewijzen op het web. Hij zal optreden naast Google-topman en oud-BBC-journalist Peter Barron. Lees meer over NVJ Jaarvergadering: Ian Katz (The Guardian) en Peter Barron (Google)
  

15 mei 2012    



  

  
    
  
          

    
      
                          Vakmedianet verwerft titels van Kluwer

                      
      
  
    Uitgever Vakmedianet neemt de producten en activiteiten over van de Kluwer uitgeefportfolio’s HR, Arbo, OR, Facilities en Secretaressen, zoals Gids voor Personeelsmanagement, Arbo, OR-informatie, Facto Magazine, Security Management, Service Management en Management Support. De NVJ reageert positief op de plannen van Vakmedianet om te investeren in vakinformatie. Wel zal ze erop toezien dat de CAO van toepassing blijft en in welke vorm het pensioen wordt geregeld. Lees meer over Vakmedianet verwerft titels van Kluwer
  

26 april 2012    
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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	   Remove Vers in de Pers (ViP) filter Vers in de Pers (ViP)
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    	 fotografen (959) Apply fotografen filter 
	 zelfstandigen (897) Apply zelfstandigen filter 
	 omroep (528) Apply omroep filter 
	 dagbladen (484) Apply dagbladen filter 
	 freelancers (394) Apply freelancers filter 
	   Remove tijdschriften filter tijdschriften
	 lokale media (277) Apply lokale media filter 
	 persvrijheid (273) Apply persvrijheid filter 
	 Linkinbio_NVJ (215) Apply Linkinbio_NVJ filter 
	 starters (199) Apply starters filter 
	 studenten (184) Apply studenten filter 
	 journalistiek heeft een prijs (179) Apply journalistiek heeft een prijs filter 
	 foto (160) Apply foto filter 
	 fotojournalistiek heeft een prijs (156) Apply fotojournalistiek heeft een prijs filter 
	 internet-journalisten (154) Apply internet-journalisten filter 
	 veiligheid (140) Apply veiligheid filter 
	 cao (122) Apply cao filter 
	 werknemer (116) Apply werknemer filter 
	 werknemers (107) Apply werknemers filter 
	 juridisch (90) Apply juridisch filter 
	 senioren (89) Apply senioren filter 
	 persbureaus (87) Apply persbureaus filter 
	 corona (84) Apply corona filter 
	   Remove Vers in de Pers (ViP) filter Vers in de Pers (ViP)
	 cao uitgeverijbedrijf (72) Apply cao uitgeverijbedrijf filter 
	 jhep (69) Apply jhep filter 
	 buitenland (65) Apply buitenland filter 
	 reorganisatie (62) Apply reorganisatie filter 
	 ondernemen (59) Apply ondernemen filter 
	 koopkrachtcompensatie nieuws (52) Apply koopkrachtcompensatie nieuws filter 
	 uitgeverijbedrijf (51) Apply uitgeverijbedrijf filter 
	 plus (43) Apply plus filter 
	 internet en innovatie (38) Apply internet en innovatie filter 
	 voorlichters (38) Apply voorlichters filter 
	 Linkinbio_ViP (37) Apply Linkinbio_ViP filter 
	 politie en justitie (35) Apply politie en justitie filter 
	 programmamakers (31) Apply programmamakers filter 
	 nvj academy (30) Apply nvj academy filter 
	 caoUB23/24 (26) Apply caoUB23/24 filter 
	 perskaart (20) Apply perskaart filter 
	 diversiteit (19) Apply diversiteit filter 
	 turkije (19) Apply turkije filter 
	 GrenzeloosFreelancen2018 (17) Apply GrenzeloosFreelancen2018 filter 
	 dienstverband (16) Apply dienstverband filter 
	 pensioen (16) Apply pensioen filter 
	 ondernemende journalist (15) Apply ondernemende journalist filter 
	 fvdj2018 (12) Apply fvdj2018 filter 
	 beeld (11) Apply beeld filter 
	 bestuur (11) Apply bestuur filter 
	 ethiek (11) Apply ethiek filter 
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    	 2024 (7) Apply 2024 filter 
	 2023 (23) Apply 2023 filter 
	 2022 (6) Apply 2022 filter 
	 2021 (21) Apply 2021 filter 
	 2020 (14) Apply 2020 filter 
	 2019 (14) Apply 2019 filter 
	 2018 (31) Apply 2018 filter 
	 2017 (20) Apply 2017 filter 
	 2016 (35) Apply 2016 filter 
	 2015 (28) Apply 2015 filter 
	 2014 (37) Apply 2014 filter 
	 2013 (50) Apply 2013 filter 
	 2012 (41) Apply 2012 filter 
	 2011 (16) Apply 2011 filter 
	 2010 (27) Apply 2010 filter 
	 2009 (34) Apply 2009 filter 
	 2008 (19) Apply 2008 filter 
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