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                          Gelijk werk, gelijke lonen

                      
      
  
    De NVJ maakt zich diepe zorgen over de journalistieke erosie die plaatsvindt op het gebied van werkgelegenheid, loon- en tariefontwikkeling. ‘Voor weinig geld kun je weinig kwaliteit leveren. Hierin mogen journalisten een harde opstelling van de NVJ verwachten’, aldus voorzitter Bert de Jong tijdens de Najaarsvergadering op woensdag 13 november. Lees meer over Gelijk werk, gelijke lonen
  

14 november 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          2014: Jaar van de Regio

                      
      
  
    De NVJ heeft het jaar 2014 uitgeroepen tot het Jaar van de Regio. Dat de journalistiek onder druk staat is nergens zo significant zichtbaar als bij de journalistiek in de regio. Afgelopen jaar besteedde de NVJ al ruime aandacht aan de problematiek op een speciale webpagina. De NVJ wil het jaar op een projectmatige manier vormgeven, zodat de kracht, de meerwaarde en het belang van de regionale journalistiek zichtbaar worden voor alle stakeholders, inclusief het publiek. Volgende maand worden de eerste plannen bekendgemaakt. Bij het Jaar van de Regio worden zowel vaste dienst journalisten als freelance (foto)journalisten betrokken. Lees meer over 2014: Jaar van de Regio
  

14 november 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Teruggave contributie NVJ

                      
      
  
    Het einde van het jaar nadert. Dan is het goed om te weten dat een aanzienlijk deel van de betaalde NVJ-contributie fiscaal aftrekbaar is. Afhankelijk van de belastingschaal is een NVJ-lid hierdoor bijna de helft goedkoper uit, namelijk 40 tot 52 procent. In de tweede week van november ontvangen NVJ-leden een jaaropgave van de gefactureerde contributiebijdrage. Deze opgaaf moet zo snel mogelijk ondertekend bij de loonadministratie van de werkgever worden ingeleverd. Daar wordt het bedrag verrekend bij de uitbetaling van de eindejaarsuitkering of het salaris van december. Lees meer over Teruggave contributie NVJ
  

7 november 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Wat de OR en redactieraad voor flexwerkers en zzp’ers kunnen doen

                      
      
  
    De NVJ roept ondernemingsraden en redactieraden op om flexwerkers en freelancers bij te staan in de strijd tegen steeds slechtere voorwaarden, zoals lage tarieven, overdracht auteursrechten en wurgcontracten. De NVJ reikt hiervoor een aantal praktische handvatten aan. Lees meer over Wat de OR en redactieraad voor flexwerkers en zzp’ers kunnen doen
  

5 november 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Reactie NVJ-bestuur op rapport Knopen Doorhakken

                      
      
  
    Het algemeen bestuur van de NVJ heeft een reactie gestuurd op het rapport Knopen Doorhakken van de Commissie van Advies, die op 3 mei jl. door de NVJ Verenigingsraad is ingesteld naar aanleiding van de bestuurscrisis binnen de NVJ eerder dit jaar. Zo onderschrijft het bestuur de gedachte om te komen tot een compacter bestuur en de keuze tussen een duidelijker scheiding tussen vakinhoudelijke taken (beroepsvereniging) en collectieve belangenbehartiging (vakbondsrol). De commissie wordt in de gelegenheid gesteld om op 13 november tijdens de Najaarsvergadering het rapport toe te lichten. Lees meer over Reactie NVJ-bestuur op rapport Knopen Doorhakken
  

4 november 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Vacature: Onderhandelaar / belangenbehartiger NVJ (fulltime)

                      
      
  
    NVJ zoekt per direct een ervaren onderhandelaar.


	>> Bekijk de volledige vacaturetekst Lees meer over Vacature: Onderhandelaar / belangenbehartiger NVJ (fulltime)
  

29 oktober 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          NVJ-leden vinden solidariteit belangrijk

                      
      
  
    Uit een enquête die de NVJ hield onder haar leden, blijkt dat solidariteit hoog scoort. Ook de ideële kant van het werk van de NVJ, zoals de inzet voor persvrijheid, vinden leden van groot belang, net als collectieve en individuele belangenbehartiging. De NVJ zal de resultaten van haar onderzoek vertalen in een producten- en dienstenaanbod, die nog beter aansluiten bij de wensen van de leden. Lees meer over NVJ-leden vinden solidariteit belangrijk
  

10 oktober 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Sectievoorzitters blij met toekomstgericht rapport NVJ

                      
      
  
    Het verslag en aanbevelingen van de Commissie van Advies, die op 3 mei jl. door de NVJ Verenigingsraad is ingesteld naar aanleiding van de bestuurscrisis binnen de NVJ, is vandaag aan de voorzitters van de secties van de NVJ gepresenteerd. De sectievoorzitters zijn verheugd dat er nu een toekomstgericht en praktisch advies ligt, dat het beeld van een sterke en belangrijke beroepsvereniging bekrachtigt, de NVJ niet spaart voor kritiek, en een goede basis vormt voor discussie over de toekomst van de vereniging. Het rapport is vanmiddag aan alle leden van de NVJ gestuurd en ook online (pdf) voor alle geïnteresseerden beschikbaar. Lees meer over Sectievoorzitters blij met toekomstgericht rapport NVJ
  

20 september 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Maatwerkafspraken NDC Mediagroep

                      
      
  
    De NVJ en NDC Mediagroep zijn vorige week tot zogenoemde maatwerkafspraken gekomen. Deze afspraken zijn alleen van toepassing op journalisten die in de huidige reorganisatie boventallig zijn. Het overleg met NDC was noodzakelijk vanwege een onduidelijkheid en meerdere interpretaties van de cao-tekst.  Lees meer over Maatwerkafspraken NDC Mediagroep
  

11 september 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Onderzoek onderstreept problemen regiojournalistiek

                      
      
  
     In kleine gemeenten wordt de politiek amper nog gevolgd door de journalistiek. Lokale media duiken wegens gebrek aan financiën niet in de gaten die regionale media door bezuinigingen laten vallen. Dat staat in het onderzoeksrapport “Nieuwsvoorziening in de regio” van het Stimuleringsfonds voor de Pers. Volgens Thomas Bruning, algemeen secretaris van de NVJ, onderstreept het onderzoek nog eens de ernst van de problemen in de regio. Lees meer over Onderzoek onderstreept problemen regiojournalistiek
  

3 september 2013    
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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