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                          Arbeidsvoorwaardenbeleid: waardering voor vakmanschap, aandacht voor werkdruk

                      
      
  
    De NVJ zet in 2019 in op een looneis van 4 tot 4,5 procent, afhankelijk van het inflatiepercentage. Een deel van de loonruimte kan worden ingezet om tot betere tarieven voor zelfstandigen en afspraken over goed opdrachtgeverschap te komen. Het NVJ Arbeidsvoorwaardenbeleid 2019 bevat onder andere voorstellen op het gebied van waardering, werkdruk, beloning, duurzame inzetbaarheid, pensioen, opleidingen, veiligheid en diversiteit. Op woensdag 28 november wordt het arbeidsvoorwaardenbeleid tijdens de ALV vastgesteld. Lees meer over Arbeidsvoorwaardenbeleid: waardering voor vakmanschap, aandacht voor werkdruk

  

8 november 2018    
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                          Opzegging sociaal plan door NPO is zorgelijk

                      
      
  
    NVJ-secretaris Wais Shirbaz reageert verbaasd op het besluit van de landelijke, regionale en lokale publieke omroepen om het sociaal plan niet meer te handhaven vanaf 1 januari 2019.  Hij is met name bezorgd over de effecten van de opzegging nu de publieke omroepen als gevolg van de bezuinigingen opgelegd door het rijk een forse reorganisatie wacht. Lees meer over Opzegging sociaal plan door NPO is zorgelijk

  

5 november 2018    
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                          NVJ heeft een vacature voor een Belangenbehartiger/onderhandelaar

                      
      
  
    In verband met het vertrek van een senior onderhandelaar zoekt de NVJ per direct een Belangenbehartiger/onderhandelaar media (0,8 - 1 fte). Als belangenbehartiger sta je in het hart van de NVJ. Je vertegenwoordigt de collectieve belangen van alle bij ons aangesloten journalisten en ondersteunt hen zo in de uitoefening van hun vak. Lees meer over NVJ heeft een vacature voor een Belangenbehartiger/onderhandelaar

  

1 oktober 2018    
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                          NVJ heeft een vacature voor een Belangenbehartiger/onderhandelaar

                      
      
  
    In verband met het vertrek van een senior onderhandelaar zoekt de NVJ per direct een Belangenbehartiger/onderhandelaar (0,8 - 1 fte). De belangenbehartiger is een ervaren onderhandelaar (6-10 jaar werkervaring) en verantwoordelijk voor het afsluiten van cao’s en sociaal plannen voor ledengroepen van de NVJ.  Lees meer over NVJ heeft een vacature voor een Belangenbehartiger/onderhandelaar

  

30 augustus 2018    
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                          Alles weten over het Generatiepact in de cao UB?

                      
      
  
    Deze week sturen hoofdredacteuren en HR afdelingen uitnodigingen rond voor een eerste informatie bijeenkomst. Lees meer over Alles weten over het Generatiepact in de cao UB?
  

4 juli 2018    
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                          Mediafederatie wil afspraken maken over code Goed Opdrachtgeverschap

                      
      
  
    De Mediafederatie, voorheen het Nederlands Uitgeversverbond, wil afspraken maken over een code Goed Opdrachtgeverschap. Dit schrijft voorzitter Derk Haank in een brief aan de NVJ. De NVJ gaat een gesprek over een freelancerscode graag aan. Lees meer over Mediafederatie wil afspraken maken over code Goed Opdrachtgeverschap

  

4 juli 2018    
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                          NVJ organiseert bijeenkomst na vastlopen cao-onderhandelingen AT5

                      
      
  
    Het overleg over een nieuwe cao voor AT5 is vastgelopen. Tijdens de cao onderhandelingen op 4 juni jl. hebben partijen moeten concluderen dat er een te groot verschil zit tussen elkaars voorstellen. De NVJ organiseert op dinsdag 19 juni om 17.30 uur een bijeenkomst om de status van de onderhandelingen te bespreken. Zowel leden als niet-leden zijn welkom. Lees meer over NVJ organiseert bijeenkomst na vastlopen cao-onderhandelingen AT5

  

13 juni 2018    
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                          Campagne Journalistiek heeft een prijs leidt tot bewustzijn en overleg met werkgevers

                      
      
  
    In het Jaarverslag 2017 dat tijdens de ALV op 2 juni werd besproken, wordt ruime aandacht besteed aan de campagne 'Journalistiek heeft een Prijs', die begin 2017 van start ging. Tijdens de ledenvergadering werd duidelijk dat de urgentie om de positie van freelancers te verbeteren onverminderd hoog blijft en dat de campagne wordt voortgezet met extra aandacht voor fotojournalisten, payrollers en journalistiek in de regio. Lees meer over Campagne Journalistiek heeft een prijs leidt tot bewustzijn en overleg met werkgevers

  

3 juni 2018    
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                          Paritaire commissie payroll van start

                      
      
  
    Op donderdag 7 juni komt de paritaire commissie payroll voor de eerste keer bijeen. Lees meer over Paritaire commissie payroll van start
  

30 mei 2018    
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                          Reorganisatie bij RTL: informatiebijeenkomst sociaal plan

                      
      
  
    De directie van RTL heeft op 19 april de medewerkers over de herstructurering van de organisatie op de hoogte gesteld. De NVJ was al eerder tijdens de cao gesprekken door RTL op de hoogte gesteld van de mogelijke organisatieherinrichting. Lees meer over Reorganisatie bij RTL: informatiebijeenkomst sociaal plan

  

20 april 2018    
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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