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                          Het nieuwe ViP-bestuur is bekend

                      
      
  
    Zes nieuwe en talentvolle journalisten zijn gekozen voor het nieuwe bestuur van Vers in de Pers, ViP, de sectie voor jonge journalisten.
  

9 november 2018Lees meer    
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                          Arbeidsvoorwaardenbeleid: waardering voor vakmanschap, aandacht voor werkdruk

                      
      
  
    De NVJ zet in 2019 in op een looneis van 4 tot 4,5 procent, afhankelijk van het inflatiepercentage. Een deel van de loonruimte kan worden ingezet om tot betere tarieven voor zelfstandigen en afspraken over goed opdrachtgeverschap te komen. Het NVJ Arbeidsvoorwaardenbeleid 2019 bevat onder andere voorstellen op het gebied van waardering, werkdruk, beloning, duurzame inzetbaarheid, pensioen, opleidingen, veiligheid en diversiteit. Op woensdag 28 november wordt het arbeidsvoorwaardenbeleid tijdens de ALV vastgesteld. Lees meer over Arbeidsvoorwaardenbeleid: waardering voor vakmanschap, aandacht voor werkdruk
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                          Kwartaaloverzicht: 271 klachten persalarmering

                      
      
  
    In het tweede kwartaal van dit jaar (april tot en met juni) zijn er 271 klachten gemeld met betrekking tot persalarmering. Tweehonderd klachten betroffen geen persalarm. Veertig klachten hadden te maken met te laat persalarm. Lees meer over Kwartaaloverzicht: 271 klachten persalarmering
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                          Politieperskaart: slechts kwart van klachten wordt door politie in behandeling genomen

                      
      
  
    Ruim 60 procent van de politieperskaarthouders wordt vaker dan eens per jaar buiten het lint gehouden. Dit gebeurt bij 70 procent van hen tussen de één tot tien keer per jaar. Hierdoor kunnen zij hun werk als (foto)journalist niet uitoefenen. Het overige deel (30%) overkomt weigering van toegang achter het lint zelfs nog vaker. Dit blijkt uit een enquête van NVJ/NVF die onlangs werd gehouden onder alle politieperskaarthouders. Lees meer over Politieperskaart: slechts kwart van klachten wordt door politie in behandeling genomen
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                          Afspraken over bekendheid en zichtbaarheid Landelijke Politieperskaart

                      
      
  
    Tijdens de bijeenkomst van de werkgroep Landelijke Politieperskaart op 24 mei  is een aantal afspraken gemaakt omtrent de bekendheid en zichtbaarheid van de Lande Lees meer over Afspraken over bekendheid en zichtbaarheid Landelijke Politieperskaart
  

3 juli 2018    
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                          Paritaire commissie payroll van start

                      
      
  
    Op donderdag 7 juni komt de paritaire commissie payroll voor de eerste keer bijeen. Lees meer over Paritaire commissie payroll van start
  

30 mei 2018    
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                          Donderdag overleg Werkgroep Landelijke Politie Perskaart

                      
      
  
    Op donderdag 24 mei komt de werkgroep Landelijke Politie Perskaart (LPP) bijeen bij de NVJ. Gespreksonderwerpen zijn onder andere het automatisch pageren, fotowatermerk Politie en de ontwikkeling van LPP-lesmateriaal op de Politieacademie.  Lees meer over Donderdag overleg Werkgroep Landelijke Politie Perskaart

  

23 mei 2018    
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                          Jet Gravekamp: ‘Denk in mogelijkheden’

                      
      
  
    Hoe vinden jonge journalisten hun weg op de arbeidsmarkt? Bestuursleden van de jongerensectie ViP spreken elke maand een jonge journalist over het begin van zijn of haar carrière. Deel 6: Jet Gravekamp (22), die al negen maanden in Kaapstad (Zuid-Afrika) woont en werkt voor het grootste online magazine over Kaapstad: KaapstadMagazine.nl. Lees meer over Jet Gravekamp: ‘Denk in mogelijkheden’

  

23 mei 2018    
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                          Diversiteitsplannen genoeg, maar wie luistert er?

                      
      
  
    Tijdens de diversiteitsborrel van Vers in de Pers gingen zeven mensen uit de journalistiek en media met elkaar in gesprek over de processen die spelen rondom bestaande diversiteitsinitiatieven. Want werven is één ding, maar wat verandert er op de werkvloer? En hoe worden journalisten met verschillende achtergronden ondersteund? Lees meer over Diversiteitsplannen genoeg, maar wie luistert er?

  

22 mei 2018    
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                          Rowan Blijd over diversiteit: ‘We weten allemaal dát het kan’

                      
      
  
    Rowan Blijd (28), lifestyleblogger en programmamaker bij o.a. de KRO-NCRV waar ze onderdeel uitmaakt van online platform Yo Mo! Daarnaast is ze co-founder van The Glow Up, een 3-jaarlijks intiem evenement georganiseerd door vrouwen van kleur voor vrouwen van kleur. Vanavond is ze een van onze experts bij de discussie: ‘Diversiteit in de media: van buzzword naar implementatie’. Wat verwacht zij van de avond? Lees meer over Rowan Blijd over diversiteit: ‘We weten allemaal dát het kan’

  

17 mei 2018    
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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