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                          Kan iemand verbieden dat bepaalde beelden uit een documentaire worden vertoond?

                      
      
  
    Als documentairemaker word ik er af en toe mee geconfronteerd dat personen die eerst aan een documentaire hebben meegewerkt daar later op terug willen komen. Lees meer over Kan iemand verbieden dat bepaalde beelden uit een documentaire worden vertoond?
  

4 februari 2020    
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                          Zwanger: een beetje moeilijk

                      
      
  
    Een beetje encryptie bestaat niet. Minister Grapperhaus mag dat nog zo graag willen, maar het is alles of niets. Eigenlijk net als met zwangerschap. Beetje zwanger bestaat ook niet. En net zoals die encryptie lastig is voor Grapperhaus, zo is zwangerschap dat voor menig werkgever. Werkneemsters die tijdens hun dienstverband  zwanger worden mogen niet wegens die zwangerschap worden ontslagen. Natuurlijk niet. Maar wat nou als je als werkneemster zeker meent te weten dat je contract niet wordt verlengd wegens de zwangerschap, of dat je als sollicitante denkt te worden afgewezen omdat je in alle eerlijkheid hebt gemeld zwanger te zijn? Lees meer over Zwanger: een beetje moeilijk

  

4 februari 2020    
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                          Mag de werkgever mij na twee jaar ziekte in dienst houden?

                      
      
  
    Ik ben al langer dan twee jaar ziek en heb daarom geen ontslagbescherming meer. Re-integratie bij mijn werkgever is tot mijn spijt niet mogelijk gebleken. Mijn loondoorbetaling is inmiddels stopgezet en ik ontvang van het UWV een WIA-uitkering. Nu weet ik, dat ook werknemers die langdurig ziek zijn geweest, bij ontslag recht op een transitievergoeding hebben. Voorwaarde is wel dat ze langer dan twee jaar in dienst zijn geweest. Mijn werkgever wil deze vergoeding – in mijn geval € 81.000,- bruto – niet betalen. Daarom houdt hij mij in dienst in plaats van een ontslagprocedure bij het UWV te starten. Mag dat zomaar? Lees hier het antwoord Lees meer over Mag de werkgever mij na twee jaar ziekte in dienst houden?

  

10 december 2019    
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                          Einde onzekerheid ‘slapend dienstverband’

                      
      
  
    De Hoge Raad heeft vrijdag 8 november 2019 antwoord gegeven op vragen van de rechtbank Limburg over de toelaatbaarheid van ‘slapende dienstverbanden’. Lees meer over Einde onzekerheid ‘slapend dienstverband’
  

11 november 2019    
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                          NVJ en hoofdredacteuren brengen zorgen over bij president rechtbank over besloten Marengo-proces

                      
      
  
    De NVJ en het Genootschap van Hoofdredacteuren hebben maandag met de president van de Rechtbank Amsterdam van gedachten gewisseld over het besluit om de deuren te sluiten bij de pro forma zitting van de Marengo-zaak. De president verwacht dat er na afloop van de pro forma zitting een persverklaring zal volgen. Lees meer over NVJ en hoofdredacteuren brengen zorgen over bij president rechtbank over besloten Marengo-proces

  

23 september 2019    
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                          NVJ en hoofdredacteuren willen openbaar Marengo-proces 

                      
      
  
    De Nederlandse Vereniging van Journalisten (NVJ) en het Genootschap van Hoofdredacteuren hebben vanmiddag kennis genomen van het bericht dat de Rechtbank en het OM in Amsterdam besloten hebben om het proces in de strafzaak Marengo om veiligheidsredenen achter gesloten deuren te laten plaatsvinden.  Lees meer over NVJ en hoofdredacteuren willen openbaar Marengo-proces 

  

20 september 2019    
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                          Uitspraak kort geding over toegang pers bij schouw Brunssummerheide is teleurstellend

                      
      
  
    De NVJ is teleurgesteld dat de media morgen geen toegang krijgen tot de schouw op de Brunssummerheide in de zaak-Nicky Verstappen. Dat bepaalde vandaag de rechtbank in Den Haag in het kort geding dat de NVJ en andere partijen, waaronder het Genootschap van Hoofdredacteuren, hadden aangespannen tegen de Rechtbank Limburg en de gemeente Brunssum. Lees meer over Uitspraak kort geding over toegang pers bij schouw Brunssummerheide is teleurstellend

  

26 augustus 2019    
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                          Journalisten naar rechter om openbaarheid af te dwingen in zaak Nicky Verstappen

                      
      
  
    UPDATE - Het Genootschap van Hoofdredacteuren en de Nederlandse Vereniging van Journalisten (NVJ) spannen, samen met verschillende mediaorganisaties, een kort geding aan tegen de Rechtbank Limburg en de gemeente Brunssum. Het doel van deze rechtszaak is om openbaarheid van de besloten schouw in het proces rondom de dood van Nicky Verstappen af te dwingen. Het kort geding vindt plaats op vrijdag 23 augustus om 10.00 uur. Lees meer over Journalisten naar rechter om openbaarheid af te dwingen in zaak Nicky Verstappen

  

21 augustus 2019    
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                          Hemd en rok

                      
      
  
    Het hemd is nader dan de rok en dus onderhandelen werkgevers soms liever met de Ondernemingsraad dan met de vakbond. De Ondernemingsraad bestaat immers uit eigen (mogelijk beïnvloedbare) personeelsleden van het bedrijf en niet uit extern gestaald vakbondskader. Dit zijn misschien clichés, maar werkgevers lijken toch een liefde voor de OR te ontwikkelen. Lees meer over Hemd en rok

  

27 juni 2019    
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                          Mag de werkgever mij verplichten mee te doen aan een bedrijfsuitje?

                      
      
  
    Elk jaar wordt bij ons een bedrijfsuitje georganiseerd, waarbij ernstig aangedrongen wordt op deelname. Lees meer over Mag de werkgever mij verplichten mee te doen aan een bedrijfsuitje?
  

7 mei 2019    
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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    	 fotografen (959) Apply fotografen filter 
	 zelfstandigen (897) Apply zelfstandigen filter 
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