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                          Aansluiting opleidingen en praktijk qua digitale skills kan beter

                      
      
  
    De aansluiting tussen de opleidingen en de arbeidsmarkt op het gebied van digitale vaardigheden kan beter. Uit de eerste resultaten van de poll die de NVJ hield onder leden en niet-leden blijkt dat 47 procent van de respondenten de aansluiting als matig ervaart. De NVJ organiseert op zaterdag 4 juni het debat 'Digitale skills: wat biedt de opleiding, wat vraagt de praktijk'. Op die dag worden de resultaten uit de enquête besproken met ondermeer de hogescholen van Utrecht en Zwolle en Bart Brouwers. Gespreksleider is Mensje Melchior, zelfstandig journalist en bestuurslid van de NVJ. Lees meer over Aansluiting opleidingen en praktijk qua digitale skills kan beter
  

24 mei 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          NVJ legt eindbod Sociaal Plan TMG neutraal voor

                      
      
  
    De NVJ vindt het eindbod voor een nieuw Sociaal Plan TMG voor nieuwe reorganisaties mager en legt het bod daarom neutraal aan haar leden voor. TMG verwacht in de komende jaren een aantal nieuwe reorganisatierondes en heeft een eindbod voor een nieuw Sociaal Plan aan de bonden voorgelegd. De leden kunnen vanaf vandaag tot en met 6 juni hun stem uitbrengen. Op maandag 30 mei organiseren NVJ, CNV, FNV KIEM en De Unie een informatiebijeenkomst voor leden en niet-leden.  Lees meer over NVJ legt eindbod Sociaal Plan TMG neutraal voor
  

23 mei 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Columncarrousel: het favoriete tijdschrift van Helene van Santen

                      
      
  
    Eigenlijk zou dit stukje over Good Housekeeping gaan. Maar het gaat over Vanity Fair. Lees meer over Columncarrousel: het favoriete tijdschrift van Helene van Santen
  

12 mei 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Enquête over aansluiting digitale vaardigheden opleidingen

                      
      
  
    Sluiten praktijk en opleidingen op elkaar aan? Het medialandschap verandert immers razendsnel. Moeten álle studenten journalistiek digitale vaardigheden aangeleerd krijgen? En wat zijn de belangrijkste type digitale skills voor nu en in de toekomst? De NVJ roept redacteuren, studenten, starters en docenten op de enquête in te vullen. De resultaten worden op zaterdag 4 juni bekendgemaakt tijdens het debat Digitale skills: wat biedt de opleiding, wat vraagt de praktijk? Lees meer over Enquête over aansluiting digitale vaardigheden opleidingen
  

10 mei 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Lees, en word een goede journalist

                      
      
  
    Het is in mijn ogen een must voor elke journalist: veel boeken lezen. Lees meer over Lees, en word een goede journalist
  

10 mei 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          NVJ steunt stichting voor naamsbehoud Elsevier

                      
      
  
    De Stichting Continuïteit Opinieweekblad Elsevier (COE) gaat de redactie van Elsevier ondersteunen in haar strijd voor naamsbehoud van het weekblad. De stichting wordt mede ondersteund door de NVJ. Lees meer over NVJ steunt stichting voor naamsbehoud Elsevier
  

13 april 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Termijn inschrijving Instroomproject Dagbladen verlengd

                      
      
  
    De inschrijvingstermijn voor dagbladen om mee te doen aan het Instroomproject Dagbladjournalistiek is verlengd tot 1 mei 2016. Dit heeft de NVJ afgesproken met het Nederlands Uitgeversverbond NUV. De streefdatum om per 1 april 50 jonge journalisten aan een ervaringsplek te helpen, is niet gehaald. Lees meer over Termijn inschrijving Instroomproject Dagbladen verlengd
  

30 maart 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Elsevier moet zijn naam behouden

                      
      
  
    Bij verkoop moet de naam van het opinieweekblad eraf, eist moederbedrijf RELX. Ongeveer honderd ondertekenaars, onder wie NVJ-voorzitter Marjan Enzlin, spreken hier hun zorgen over uit in een brief die donderdag is geplaatst op de website van NRC en van de NVJ. De NVJ ondersteunt het initiatief voor naamsbehoud van Elsevier van harte. Lees meer over Elsevier moet zijn naam behouden
  

17 maart 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          NVJ praat dinsdag met Sanoma over Flair

                      
      
  
    Uitgever Sanoma gaat vrouwenblad Flair reorganiseren. De Nederlandse editie gaat samenwerken met Flair België, die een sterkere crossmediale positie heeft. Dit heeft tot gevolg dat huidige functies op de redactie komen te vervallen en er 6 medewerkers boventallig worden. Er worden 4 nieuwe functies worden gecreëerd, die zowel redactionele als commerciële elementen zullen bevatten. De huidige medewerkers komen hiervoor in aanmerking. De NVJ heeft dinsdag 22 maart een gesprek met Sanoma. Lees meer over NVJ praat dinsdag met Sanoma over Flair
  

17 maart 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Kennismakingsplaatsen voor 50 jonge journalisten

                      
      
  
    Maar liefst 50 jonge journalisten kunnen gebruik maken van het Instroomproject Dagbladjournalistiek in het kader van het Sectorplan Uitgeverijbedrijf 2015-2016. Pas afgestudeerde journalisten tot 27 jaar kunnen vanaf  1 april 2016 of eerder een jaar lang ervaring op doen op een redactie. Lees meer over Kennismakingsplaatsen voor 50 jonge journalisten
  

23 februari 2016    
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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	   Remove buitenland filter buitenland
	   Remove tijdschriften filter tijdschriften
	   Remove starters filter starters


  


  
  



  
    Verfijn resultaten
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    	 fotografen (82) Apply fotografen filter 
	 zelfstandigen (81) Apply zelfstandigen filter 
	 studenten (43) Apply studenten filter 
	 omroep (40) Apply omroep filter 
	   Remove starters filter starters
	   Remove tijdschriften filter tijdschriften
	 dagbladen (25) Apply dagbladen filter 
	 freelancers (22) Apply freelancers filter 
	 persvrijheid (21) Apply persvrijheid filter 
	 lokale media (20) Apply lokale media filter 
	 internet-journalisten (17) Apply internet-journalisten filter 
	 internet en innovatie (10) Apply internet en innovatie filter 
	 persbureaus (9) Apply persbureaus filter 
	 senioren (9) Apply senioren filter 
	 foto (8) Apply foto filter 
	   Remove buitenland filter buitenland
	 voorlichters (7) Apply voorlichters filter 
	 werknemer (7) Apply werknemer filter 
	 cao (6) Apply cao filter 
	 werknemers (6) Apply werknemers filter 
	 juridisch (4) Apply juridisch filter 
	 cao uitgeverijbedrijf (3) Apply cao uitgeverijbedrijf filter 
	 fiscaal (2) Apply fiscaal filter 
	 communicatie professionals netwerk (1) Apply communicatie professionals netwerk filter 
	 dienstverband (1) Apply dienstverband filter 
	 egypte (1) Apply egypte filter 
	 ethiek (1) Apply ethiek filter 
	 mentorenprogramma (1) Apply mentorenprogramma filter 
	 nvj academy (1) Apply nvj academy filter 
	 pensioen (1) Apply pensioen filter 
	 persgroep (1) Apply persgroep filter 
	 pkb (1) Apply pkb filter 
	 sanoma (1) Apply sanoma filter 
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