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                          'Een pensioenregeling die recht doet aan diversiteit binnen bedrijven'

                      
      
  
    De leden hebben ingestemd met het akkoord over de pensioenparagraaf in de Cao voor het Uitgeverijbedrijf. Jochem Dijckmeester, pensioenonderhandelaar binnen de NVJ, spreekt van een evenwichtig akkoord. ‘We hebben geprobeerd recht te doen aan de grote diversiteit binnen bedrijven. De pensioenparagraaf is daarom expliciet een minimale eis, dat wil zeggen dat bedrijven hiervan in positieve zin kunnen afwijken. Hierdoor is er veel ruimte voor bedrijven om samen met de ondernemingsraden te kijken wat de achterban wil en welke regeling daarbij past.’ Lees meer over 'Een pensioenregeling die recht doet aan diversiteit binnen bedrijven'

  

28 september 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          ANP verrekent vakbondscontributie met bruto-inkomen

                      
      
  
    De leden van de NVJ bij ANP hebben deze zomer gestemd over een onderhandelingsresultaat voor een op de cao Uitgeverijbedrijf geïnspireerde cao ANP Journalistiek. Het akkoord, met een looptijd van 1 januari 2016 tot 31 december 2017, houdt onder andere   een structurele loonsverhoging van 1,5 procent in per 1 juli 2016 en 1 procent per 1 januari 2017. Ook komt er een eigen ANP-versie van de journalistieke paragraaf van de cao voor het Uitgeverijbedrijf. ANP is tevens op het verzoek ingegaan om de vakbondscontributie te verrekenen met het bruto-inkomen. Lees meer over ANP verrekent vakbondscontributie met bruto-inkomen
  

15 september 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Principeakkoord pensioenparagraaf Cao Uitgeverijbedrijf

                      
      
  
    De NVJ heeft samen met de andere betrokken vakorganisaties en werkgeversvereniging WU een principeakkoord bereikt over de pensioenparagraaf in de Cao voor het Uitgeverijbedrijf. Het uitgangspunt van de NVJ was dat het nieuwe pensioenakkoord ten opzichte van voorgaande cao-afspraken een vergelijkbaar niveau moet bieden. Hier zijn we op hoofdlijnen in geslaagd. De NVJ spreekt dan ook van een evenwichtig akkoord. Lees meer over Principeakkoord pensioenparagraaf Cao Uitgeverijbedrijf

  

14 september 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Jim Verhoef benoemd tot junior secretaris secties ViP en Plus

                      
      
  
    Jim Verhoef is benoemd tot junior secretaris van de secties Vers van de Pers en Plus. Door de benoeming van de nieuwe junior secretaris kan Rosa García López, bijna vijf jaar secretaris van ViP en Plus, zich nu volledig richten op de groeiende secties NVJ Zelfstandigen en NVF Fotojournalisten.  Lees meer over Jim Verhoef benoemd tot junior secretaris secties ViP en Plus
  

13 september 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Leden NVJ gaan akkoord met nieuwe cao ANP

                      
      
  
    De leden van de NVJ bij ANP hebben deze zomer gestemd over een onderhandelingsresultaat voor een op de cao Uitgeverijbedrijf geïnspireerde cao ANP Journalistiek. Lees meer over Leden NVJ gaan akkoord met nieuwe cao ANP
  

1 september 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Info bijeenkomst ANP onderhandelingsakkoord op 30 augustus

                      
      
  
    NVJ is met het ANP tot een arbeidsvoorwaarden onderhandelingsakkoord gekomen dat op dit moment met een positief advies aan de leden van de NVJ ter goedkeuring wordt voorgelegd. Om vragen van werknemers bij ANP te beantwoorden bezoekt NVJ secretaris Annabel de Winter de redactie van ANP in Rijswijk. Lees meer over Info bijeenkomst ANP onderhandelingsakkoord op 30 augustus
  

28 juli 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Onderhandelingsakkoord met ANP

                      
      
  
    NVJ is met het ANP tot een onderhandelingsakkoord gekomen dat met een positief advies aan de leden van de NVJ ter goedkeuring wordt voorgelegd. De afgelopen maanden heeft de NVJ met de directie van het ANP onderhandeld om tot afspraken te komen over de arbeidsvoorwaarden voor de journalisten bij het ANP. Dat was noodzakelijk omdat de directie van het ANP in 2015 tot de conclusie kwam om de nieuwe CAO UB Deel II Journalistiek op belangrijke onderdelen niet te volgen. Lees meer over Onderhandelingsakkoord met ANP
  

18 juli 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Sectie Plus+ te gast bij L1 Maastricht 

                      
      
  
    Misschien was de lange reis naar Maastricht er debet aan dat de opkomst bij de jaarvergadering van de sectie Plus+ dit jaar minder groot was dan verleden jaar. De conclusie van de sectie: de afwezigen deden zichzelf tekort. Niet alleen misten zij een proeve van de legendarische Bourgondische gastvrijheid, maar ook de vakinhoudelijke informatie die een brede discussie in groter verband verdient. Lees meer over Sectie Plus+ te gast bij L1 Maastricht 

  

14 juni 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Meet the press platform van NVJ van start

                      
      
  
    Het nieuwe platform Meet the press van de NVJ is van start. De resultaten van de mini enquete die gebruikt worden tijdens het debat kun je hier vinden. Een verslag van de middag volgt snel. Lees meer over Meet the press platform van NVJ van start
  

8 juni 2016    



  

  
    
  
          

    
      
                          Salarissen medewerkers Novumnieuws en ANP worden gelijkgetrokken

                      
      
  
    Het ANP heeft met de personeelsvertegenwoordiging  (PVT) van Novumnieuws en de NVJ een pakket maatregelen afgesproken waarmee de Novum-medewerkers binnen enkele jaren in stappen het salarisniveau van het ANP bereiken. De harmonisatie van de salarissen is een volgende fase in de integratie van de persbureaus ANP en Novumnieuws, dat anderhalf jaar geleden door de eigenaar van het ANP werd overgenomen. Tot dan toe concurreerde Novumnieuws met lage prijzen en lage salarissen. Lees meer over Salarissen medewerkers Novumnieuws en ANP worden gelijkgetrokken
  

25 mei 2016    



  

    

  
      Resultaat 21 - 30  (van 136) 	vorige
	volgende

Pagina's
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	....
	14


  
  
  
  
  

  


  
  

    

    
      
  
  
        
      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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    	   Remove persbureaus filter persbureaus
	   Remove senioren filter senioren


  


  
  



  
    Verfijn resultaten

    
    

  

  

  
  
        Trefwoorden

    
  
  
    	 fotografen (959) Apply fotografen filter 
	 zelfstandigen (897) Apply zelfstandigen filter 
	 omroep (528) Apply omroep filter 
	 dagbladen (484) Apply dagbladen filter 
	 freelancers (394) Apply freelancers filter 
	 tijdschriften (351) Apply tijdschriften filter 
	 lokale media (277) Apply lokale media filter 
	 persvrijheid (273) Apply persvrijheid filter 
	 Linkinbio_NVJ (215) Apply Linkinbio_NVJ filter 
	 starters (199) Apply starters filter 
	 studenten (184) Apply studenten filter 
	 journalistiek heeft een prijs (179) Apply journalistiek heeft een prijs filter 
	 foto (160) Apply foto filter 
	 fotojournalistiek heeft een prijs (156) Apply fotojournalistiek heeft een prijs filter 
	 internet-journalisten (154) Apply internet-journalisten filter 
	 veiligheid (140) Apply veiligheid filter 
	 cao (122) Apply cao filter 
	 werknemer (116) Apply werknemer filter 
	 werknemers (107) Apply werknemers filter 
	 juridisch (90) Apply juridisch filter 
	   Remove senioren filter senioren
	   Remove persbureaus filter persbureaus
	 corona (84) Apply corona filter 
	 Vers in de Pers (ViP) (74) Apply Vers in de Pers (ViP) filter 
	 cao uitgeverijbedrijf (72) Apply cao uitgeverijbedrijf filter 
	 jhep (69) Apply jhep filter 
	 buitenland (65) Apply buitenland filter 
	 reorganisatie (62) Apply reorganisatie filter 
	 ondernemen (59) Apply ondernemen filter 
	 koopkrachtcompensatie nieuws (52) Apply koopkrachtcompensatie nieuws filter 
	 uitgeverijbedrijf (51) Apply uitgeverijbedrijf filter 
	 plus (43) Apply plus filter 
	 internet en innovatie (38) Apply internet en innovatie filter 
	 voorlichters (38) Apply voorlichters filter 
	 Linkinbio_ViP (37) Apply Linkinbio_ViP filter 
	 politie en justitie (35) Apply politie en justitie filter 
	 programmamakers (31) Apply programmamakers filter 
	 nvj academy (30) Apply nvj academy filter 
	 caoUB23/24 (26) Apply caoUB23/24 filter 
	 perskaart (20) Apply perskaart filter 
	 diversiteit (19) Apply diversiteit filter 
	 turkije (19) Apply turkije filter 
	 GrenzeloosFreelancen2018 (17) Apply GrenzeloosFreelancen2018 filter 
	 dienstverband (16) Apply dienstverband filter 
	 pensioen (16) Apply pensioen filter 
	 ondernemende journalist (15) Apply ondernemende journalist filter 
	 fvdj2018 (12) Apply fvdj2018 filter 
	 beeld (11) Apply beeld filter 
	 bestuur (11) Apply bestuur filter 
	 ethiek (11) Apply ethiek filter 

  


  
  





  
  
        Datum

    
  
  
    	 2021 (1) Apply 2021 filter 
	 2020 (3) Apply 2020 filter 
	 2019 (2) Apply 2019 filter 
	 2018 (9) Apply 2018 filter 
	 2017 (4) Apply 2017 filter 
	 2016 (18) Apply 2016 filter 
	 2015 (12) Apply 2015 filter 
	 2014 (18) Apply 2014 filter 
	 2013 (16) Apply 2013 filter 
	 2012 (22) Apply 2012 filter 
	 2011 (7) Apply 2011 filter 
	 2010 (6) Apply 2010 filter 
	 2009 (12) Apply 2009 filter 
	 2008 (6) Apply 2008 filter 
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