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                          ‘Sanoma moet uitleggen wat de perspectieven zijn’

                      
      
  
    Ontslaan zonder perspectief is nutteloos. Of het er 140 of 160 zijn, aangekondigd of onaangekondigd. Laat de directie van Sanoma aan de redacties uitleggen op welke wijze de publieksbladen, los van een mediadrager, zich verder kunnen ontwikkelen en op welke wijze er wordt geïnvesteerd in de journalistiek. Na de opschudding over het vermeende “massa ontslag” heeft de sector behoefte aan duidelijkheid. Aldus Yvonne Dankfort, NVJ-secretaris Tijdschriften. Lees meer over ‘Sanoma moet uitleggen wat de perspectieven zijn’
  

24 september 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Sectievoorzitters blij met toekomstgericht rapport NVJ

                      
      
  
    Het verslag en aanbevelingen van de Commissie van Advies, die op 3 mei jl. door de NVJ Verenigingsraad is ingesteld naar aanleiding van de bestuurscrisis binnen de NVJ, is vandaag aan de voorzitters van de secties van de NVJ gepresenteerd. De sectievoorzitters zijn verheugd dat er nu een toekomstgericht en praktisch advies ligt, dat het beeld van een sterke en belangrijke beroepsvereniging bekrachtigt, de NVJ niet spaart voor kritiek, en een goede basis vormt voor discussie over de toekomst van de vereniging. Het rapport is vanmiddag aan alle leden van de NVJ gestuurd en ook online (pdf) voor alle geïnteresseerden beschikbaar. Lees meer over Sectievoorzitters blij met toekomstgericht rapport NVJ
  

20 september 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Maatwerkafspraken NDC Mediagroep

                      
      
  
    De NVJ en NDC Mediagroep zijn vorige week tot zogenoemde maatwerkafspraken gekomen. Deze afspraken zijn alleen van toepassing op journalisten die in de huidige reorganisatie boventallig zijn. Het overleg met NDC was noodzakelijk vanwege een onduidelijkheid en meerdere interpretaties van de cao-tekst.  Lees meer over Maatwerkafspraken NDC Mediagroep
  

11 september 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Presentatie onderzoek regiojournalistiek

                      
      
  
    Het Stimuleringsfonds voor de Pers en de Vrije Universiteit Amsterdam en Hogeschool Utrecht presenteren dinsdag 3 september de resultaten van het onderzoek naar de nieuwsvoorziening in de regio. De NVJ, die in het onderzoek wordt betrokken, heeft lang aangedrongen op een onderzoek om zo de problemen in de regio scherper in beeld te krijgen. De bijeenkomst wordt in Nieuwspoort Den Haag gehouden en begint om 15.00 uur. Meer informatie in NVJ Agenda Lees meer over Presentatie onderzoek regiojournalistiek
  

2 september 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          NVJ: één juiste uitleg afspraak sociaal plan NDC

                      
      
  
    Er is één juiste uitleg van een belangrijke afspraak uit het sociaal plan met NDC: boventallige journalisten die vanuit het sociaal plan kiezen voor de cao hebben recht op smartegeld plus een WW-aanvulling. Dit zegt NVJ-secretaris Tom Gibcus naar aanleiding van het overleg maandag met NDC. Lees meer over NVJ: één juiste uitleg afspraak sociaal plan NDC
  

27 augustus 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          NVJ vraagt opheldering over afspraak sociaal plan NDC

                      
      
  
    De NVJ heeft nog altijd geen volledige helderheid van NDC over een belangrijke afspraak uit het sociaal plan. Op 26 augustus vindt overleg plaats tussen de NVJ en NDC. Tot die tijd adviseert de NVJ geen handtekening te zetten onder een door NDC aangeboden regeling.  Lees meer over NVJ vraagt opheldering over afspraak sociaal plan NDC
  

20 augustus 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          TMG noemt bij reorganisatieplannen journalistiek kernkwaliteit

                      
      
  
    De Telegraaf Media Groep (TMG) schrapt nog eens minstens 350 arbeidsplaatsen. Dat heeft de uitgever bekendgemaakt bij de presentatie van zijn halfjaarcijfers. Deze operatie komt bovenop de eerder aangekondigde reorganisatie, die tegen 2016 ook al ten koste gaat van 350 arbeidsplaatsen. NVJ-secretaris  Thomas Bruning noemt het heftig nieuws voor alle betrokkenen. “In totaal 700 mensen weg bij TMG is ruim een kwart van het personeel.” Lees meer over TMG noemt bij reorganisatieplannen journalistiek kernkwaliteit
  

15 augustus 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Sociaal plan Wegener: onderzoek naar financiële perspectieven van de reorganisatie

                      
      
  
    Het overleg over een sociaal plan bij Wegener is op 25 juli hervat. Hoewel er voorzichtige bewegingen zijn gemaakt, staan vakbonden en de directie van Wegener aangaande de inhoud van een mogelijk sociaal plan nog zeer ver uit elkaar. De onderhandelingen zullen daarom vanaf medio augustus een vervolg krijgen. Lees meer over Sociaal plan Wegener: onderzoek naar financiële perspectieven van de reorganisatie
  

31 juli 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Onderhandelingen nieuw sociaal plan Wegener hervat

                      
      
  
    Vakbonden en de directie van Wegener hebben op 17 juli de onderhandelingen over een nieuwe sociaal plan hervat. Het overleg heeft duidelijk gemaakt dat er nog steeds grote verschillen bestaan tussen beide partijen. Wel zijn er een aantal zaken positief gewijzigd. De directie zal niet langer alleen van-werk-naar-werk regelingen aanbieden, maar wil ook mogelijk maken dat het beschikbare budget op een andere manier wordt opgenomen. Die budgetgedachte moet ervoor zorgen dat maatwerk mogelijk wordt en er individuele keuzeruimte bestaat, bijvoorbeeld voor gespreide uitbetaling van het budget. Lees meer over Onderhandelingen nieuw sociaal plan Wegener hervat
  

19 juli 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          NVJ: onvoldoende draagvlak raam-cao

                      
      
  
    De NVJ ziet er op dit moment weinig in om door te gaan met de totstandkoming van een raam-cao. Er is te weinig draagvlak, aldus de NVJ in een brief aan werkgeversvereniging NUV.  Een bundeling van journalistieke cao’s tot één journalistieke cao ziet de NVJ als een meer vanzelfsprekende en te accepteren eerste stap. De NVJ wil op korte termijn met de verschillende sectiebesturen binnen de werkgeversvereniging overleg voeren. Lees meer over NVJ: onvoldoende draagvlak raam-cao
  

8 juli 2013    
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Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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