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                          Principeakkoord verlenging cao Puop

                      
      
  
    De NVJ en de werkgeversvereniging van het uitgeversverbond, NUV, hebben donderdag 28 juni een principeakkoord bereikt over de verlenging van de cao publieks- en opinieweekbladjournalisten. De looptijd bedraagt 9 maanden, van 1 april 2013 t/m 31 december 2013. De salarissen worden per 1 juli structureel verhoogd met 0,5 procent en 1 september volgt een eenmalige uitkering van 1,3 procent. De laatste uitkering wordt mogelijk, omdat het overschot aan Vut-gelden nu in plaats van eind 2014 wordt uitgekeerd. De leden van de NVJ en NUV moeten zich nog uitspreken over het resultaat. Lees meer over Principeakkoord verlenging cao Puop
  

28 juni 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Cao PuOp: onderhandelingen van start

                      
      
  
    De onderhandelingen over de verlenging van de cao Publiekstijdschriften en Opinieweekbladjournalisten (PuOp) gaan op 27 juni van start. Centraal in het overleg staat het looncomponent. In het kader van de cao PuOp wordt het functiewaarderingssysteem geëvalueerd. Het systeem zal worden geactualiseerd zodat met name ook de online-activiteiten in de functieprofielen worden opgenomen. Verder zullen de zogenoemde ‘tussenmaximum voor groeifuncties’ worden geschrapt. Dit betekent dat men met gelijke stappen, periodieken, naar het maximum van de schaal gaat in plaats van in aanvang grote stappen en richting maximum kleine stappen. In juni wordt de evaluatie afgerond. Lees meer over Cao PuOp: onderhandelingen van start
  

17 juni 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Start onderhandelingen sociaal plan Kluwer

                      
      
  
    Binnenkort starten de onderhandelingen over een nieuw sociaal plan bij Kluwer. Het huidige plan loopt tot 1 juli 2013. De vakorganisaties, waaronder de NVJ, stellen voor het huidige plan één op één te verlengen. Kluwer wil een aantal wijzigingen doorvoeren met betrekking op ondermeer de zoekperiode. Lees meer over Start onderhandelingen sociaal plan Kluwer
  

17 juni 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Overleg sociaal plan ANWB

                      
      
  
    De NVJ overlegt vandaag met de directie van ANWB over een sociaal plan. Aan de orde komt onder meer de reorganisatie van de Mediagroep van de ANWB. Lees meer over Overleg sociaal plan ANWB
  

17 juni 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Nieuwe bestuursleden sectie Tijdschriften

                      
      
  
    Het bestuur van de sectie Tijdschriften is uitgebreid met twee nieuwe leden, te weten Susanne de Joode (redacteur Plus Magazine) en Johannes van Bentum (hoofdredacteur Computable). Afgelopen februari werd al een nieuw bestuur gevormd onder voorzitterschap van Remko Nods (Elsevier). De sectie NVJ Tijdschriften is ontstaan uit de voormalige sectie Vaktijdschriften en de sectie Publiekstijdschriften en Opinieweekbladen. Secretaris van de sectie is Yvonne Dankfort. Lees meer over Nieuwe bestuursleden sectie Tijdschriften
  

28 mei 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Cao PuOp: onderhandelingen binnenkort van start

                      
      
  
    De onderhandelingen over de verlenging van de cao Publiekstijdschriften en Opinieweekbladjournalisten (PuOp) gaan binnenkort van start. In het kader van de cao PuOp wordt het functiewaarderingssysteem geëvalueerd.  Het systeem zal worden geactualiseerd zodat met name ook de online-activiteiten in de functieprofielen worden opgenomen. Verder zullen de zogenoemde ‘tussenmaximum voor groeifuncties’ worden geschrapt. Dit betekent dat men met gelijke stappen, periodieken, naar het maximum van de schaal gaat in plaats van in aanvang grote stappen en richting maximum kleine stappen. In juni wordt de evaluatie afgerond. Lees meer over Cao PuOp: onderhandelingen binnenkort van start
  

28 mei 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Cao Vak: inzet structurele loonsverhoging

                      
      
  
    De delegaties van de NVJ en NUV hebben twee keer overleg gevoerd over een nieuwe cao voor Vaktijdschriftjournalisten. Beide partijen spreken over verlenging gesproken omdat er mogelijk een raam-cao zal volgen. De inzet van de NVJ is een redelijke structurele verhoging en een eenmalige uitkering. Ook wordt een kennismakingsproject voorgesteld ter bevordering van de instroom van jonge journalisten. De werkgevers hebben tot op heden alleen een incidentele uitkering en verlenging van het kennismakingsproject voorgesteld. De NVJ wil alleen verder onderhandelen als er een structurele loonsverhoging mogelijk is.  Lees meer over Cao Vak: inzet structurele loonsverhoging
  

28 mei 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Agenda NVJ Verenigingsraad en NVJ Jaarverslag

                      
      
  
    Vanaf vandaag is de agenda van de NVJ Verenigingsraad met alle bijbehorende bijlagen online in te zien. De jaarvergadering van de NVJ vindt op 3 mei plaats in de Rode Hoed in Amsterdam. Eveneens is het NVJ Jaarverslag 2012 digitaal beschikbaar. Hierin spreekt de NVJ onder andere haar zorgen uit over de publieke functie van de journalistiek en wordt aandacht besteed aan het actiejaar voor het behoud van de regionale journalistiek.  Lees meer over Agenda NVJ Verenigingsraad en NVJ Jaarverslag
  

19 april 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Sociaal akkoord: goed voor mens en economie

                      
      
  
    Een eind aan doorgeschoten flexwerk. Het bezuinigingspakket voor 2014 is weg en daarmee is de nullijn voor volgend jaar voor ambtenaren, onderwijzers en de zorg van tafel. Compensatie voor het AOW-gat. De sociale werkvoorziening wordt versterkt in de vorm van 35 werkbedrijven en werkgevers zetten de deur open voor mensen met een beperking. En de hoogte en duur van de WW blijven gelijk.


	Het is de FNV gelukt om veel belangrijke punten binnen te halen in het overleg met werkgevers en kabinet. Die conclusie trok Ton Heerts, voorzitter FNV In Beweging, bij de presentatie van het onderhandelingsresultaat voor een sociaal akkoord. ‘Dit is goed voor het land. Voor werkenden, voor mensen die aan het werk willen en mensen die al met pensioen zijn.’

Meer bij FNV

Stichting van de Arbeid: Een akkoord voor de toekomst Lees meer over Sociaal akkoord: goed voor mens en economie
  

12 april 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Jos Everaers lid van verdienste NVJ Tijdschriften

                      
      
  
    Journalist Jos Everaers is benoemd tot lid van verdienste van NVJ Tijdschriften. Everaers, oud-hoofdredacteur van Praktijkblad Ondernemingsraad (Reed), was sinds het jaar 2000 lid van de onderhandelingsdelegatie cao voor Vaktijdschriftjournalisten en vanaf 2001 bestuurslid van de sectie Vaktijdschriftjournalisten. In 2008 werd hij benoemd tot voorzitter van de sectie. 


	Hij heeft zich ondermeer ingezet voor de totstandkoming van het nieuwe beloningssysteem voor vakbladjournalisten en de ontwikkeling van het kennismakingsproject voor jonge instromers. Vorige week nam Jos Everaers afscheid. De sectie dankt hem voor zijn enorme doorzettingsvermogen en vasthoudendheid. Lees meer over Jos Everaers lid van verdienste NVJ Tijdschriften
  

9 april 2013    
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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