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                          NVJ en redacties bij DPG Media: Werkgevers doen er verstandig aan nu serieus in gesprek te gaan

                      
      
  
    Donderdag 5 oktober gaat de boeken in als de dag dat werknemers en freelancers van DPG Media zij aan zij – en met zichtbare steun van Mediahuis NRC – een ferme boodschap afgeven aan hun directies: 10% koopkrachtcompensatie, en wel nu. Wais Shirbaz, hoofd Werkvoorwaarden van de NVJ: 'Vandaag geldt als een markering van een serieuze reeks acties indien de werkgevers niet daadwerkelijk serieus ingaan op de eisen van deze collega’s. Dan kunnen we niet anders dan nog een tandje harder gaan.’ Lees meer over NVJ en redacties bij DPG Media: Werkgevers doen er verstandig aan nu serieus in gesprek te gaan

  

5 oktober 2023    
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                          Redacties DPG-kranten houden donderdag een gezamenlijk ‘werkoverleg’

                      
      
  
    Alle redacties van uitgever DPG Media houden op 5 oktober om 10.00 uur een gezamenlijk ‘werkoverleg’. Met deze werkonderbreking willen de werknemers en freelancers opnieuw aandacht vragen voor het verlies aan koopkracht dat zij lijden. Om dit te compenseren vroegen zij  10 procent koopkrachtcompensatie over 2022 en 2023 aan de directie. Deze gaf hier geen gehoor aan. De korte werkonderbreking gebeurt op centraal niveau bij de hoofdingang van INIT, alsook verspreid bij de DPG-titels in het hele land. De NVJ ondersteunt de actie en trakteert op koffie bij INIT.  Lees meer over Redacties DPG-kranten houden donderdag een gezamenlijk ‘werkoverleg’

  

3 oktober 2023    



  

  
    
  
      
  
    

        ANP - Hollandse Hoogte Venema MediaANP-472563293 small.jpg

    
  
  
    





  


  


  

    

    
      
                          Waarom de NVJ een looneis heeft van 15 procent bij de aankomende cao-onderhandelingen Uitgeverijbedrijf

                      
      
  
    De torenhoge inflatie en prijsstijgingen zorgen ervoor dat de NVJ dit jaar met een hoge looneis van 15 procent aan tafel komt bij de werkgevers van het Uitgeverijbedrijf. Maar hoe en waarom is die looneis eigenlijk zo opgebouwd? Daarvoor kijken we zowel naar het verleden (2022 en 2023) als naar de toekomst (2024). Lees meer over Waarom de NVJ een looneis heeft van 15 procent bij de aankomende cao-onderhandelingen Uitgeverijbedrijf

  

28 september 2023    
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                          Voorstellenbrief cao-onderhandelingen Uitgeverijbedrijf: looneis 15 procent

                      
      
  
    De onderhandelingen over een nieuwe cao Uitgeverijbedrijf (UB) gaan op 12 oktober van start. De voorstellenbrief is donderdag naar de werknemersleden werkzaam bij het uitgeverijbedrijf gestuurd. De looneis luidt per 1 januari  2023 (met terugwerkende kracht) een structurele loonsverhoging van 10 procent en per 1 januari 2024 een structurele loonsverhoging van 5 procent. De leden kunnen hun stem uitbrengen over de inzet tot en met 8 oktober. Verschillende dagbladredacties voeren inmiddels acties om deze eis kracht bij te zetten. Lees meer over Voorstellenbrief cao-onderhandelingen Uitgeverijbedrijf: looneis 15 procent

  

28 september 2023    
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                          Cao-onderhandelingen Uitgeverijbedrijf ook voor freelancers belangrijk 

                      
      
  
    Op 12 oktober starten de onderhandelingen van de cao Uitgeverijbedrijf (UB) weer. Tijdens deze onderhandelingen wil de NVJ bij werkgevers afdwingen dat de loonafspraken óók gelden voor freelancers. ‘We willen een koppeling maken tussen tarieven en de cao-salarisverhoging zodat het tarief tenminste stijgt met hetzelfde percentage als van werkenden in dienst. Dat is in deze ronde 15 procent’, aldus Milen van Boldrik, secretaris Zelfstandigen. Lees meer over Cao-onderhandelingen Uitgeverijbedrijf ook voor freelancers belangrijk 

  

28 september 2023    
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                          DPG-medewerkers eisen structurele loonsverhoging van 10 procent 

                      
      
  
    De NVJ heeft namens de medewerkers van DPG Media een structurele loonsverhoging van 10 procent voor werknemers én freelancers geëist om hun koopkrachtverlies in 2022-2023 te compenseren. Het gaat om een verhoging met terugwerkende kracht vanaf 1 januari 2023. Als de directie niet ingaat op het voorstel zien de DPG-redacties zich genoodzaakt om ‘verdere stappen’ te nemen, stellen zij in een e-mail aan ceo Erik Roddenhof. Lees meer over DPG-medewerkers eisen structurele loonsverhoging van 10 procent 

  

21 september 2023    
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                          NRC-journalisten tijdens actieoverleg: ‘Kom met beter bod’

                      
      
  
    De redactie van NRC en het overige personeel hebben donderdagochtend een actieoverleg gehouden om aan de directie duidelijk te maken met een beter bod te komen. Het ultimatum voor een nieuw redelijk voorstel loopt maandag 17.00 uur af. De animo voor het actieoverleg was groot; 126 journalisten verzamelden zich op het plein tegenover het NRC-kantoor om samen met de NVJ een kop koffie te drinken. Lees meer over NRC-journalisten tijdens actieoverleg: ‘Kom met beter bod’

  

14 september 2023    
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                          Wat betekent AI voor jou?

                      
      
  
    Wat betekent AI (Artificiële Intelligentie) voor jou als journalist of fotojournalist? Doe mee aan ons onderzoek zodat we weten hoe we jou het beste kunnen ondersteunen. Lees meer over Wat betekent AI voor jou?

  

20 juni 2023    
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                          NVJ zet zich in voor koopkrachtbehoud voor journalisten

                      
      
  
    De NVJ wil in gesprek met leden, mediaorganisaties, ondernemingsraden en redactieraden over een crisiscompensatie voor journalisten nu de inflatie en de energieprijzen ongekend stijgen. Daarnaast wil de NVJ het kabinet om aandacht vragen voor de positie van freelance journalisten. Lees meer over NVJ zet zich in voor koopkrachtbehoud voor journalisten

  

15 september 2022    
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                          Meerderheid leden zegt ‘ja’ tegen nieuwe tweejarige cao Uitgeverijbedrijf 

                      
      
  
    De leden van de NVJ die bij uitgeverijen werken, hebben met een grote meerderheid (ruim 94 procent) ingestemd met het door de NVJ en de andere vakbonden bereikte onderhandelingsresultaat voor de cao Uitgeverijbedrijf 2022-2023. Lees meer over Meerderheid leden zegt ‘ja’ tegen nieuwe tweejarige cao Uitgeverijbedrijf 

  

2 februari 2022    
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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    	   Remove sport filter sport
	   Remove dagbladen filter dagbladen
	   Remove caoUB23/24 filter caoUB23/24


  


  
  



  
    Verfijn resultaten

    
    

  

  

  
  
        Trefwoorden

    
  
  
    	 fotografen (955) Apply fotografen filter 
	 zelfstandigen (894) Apply zelfstandigen filter 
	 omroep (523) Apply omroep filter 
	   Remove dagbladen filter dagbladen
	 freelancers (391) Apply freelancers filter 
	 tijdschriften (351) Apply tijdschriften filter 
	 lokale media (277) Apply lokale media filter 
	 persvrijheid (270) Apply persvrijheid filter 
	 Linkinbio_NVJ (208) Apply Linkinbio_NVJ filter 
	 starters (199) Apply starters filter 
	 studenten (184) Apply studenten filter 
	 journalistiek heeft een prijs (179) Apply journalistiek heeft een prijs filter 
	 foto (160) Apply foto filter 
	 fotojournalistiek heeft een prijs (156) Apply fotojournalistiek heeft een prijs filter 
	 internet-journalisten (154) Apply internet-journalisten filter 
	 veiligheid (140) Apply veiligheid filter 
	 cao (121) Apply cao filter 
	 werknemer (116) Apply werknemer filter 
	 werknemers (104) Apply werknemers filter 
	 juridisch (89) Apply juridisch filter 
	 senioren (89) Apply senioren filter 
	 persbureaus (87) Apply persbureaus filter 
	 corona (84) Apply corona filter 
	 cao uitgeverijbedrijf (72) Apply cao uitgeverijbedrijf filter 
	 Vers in de Pers (ViP) (71) Apply Vers in de Pers (ViP) filter 
	 jhep (69) Apply jhep filter 
	 buitenland (65) Apply buitenland filter 
	 reorganisatie (62) Apply reorganisatie filter 
	 ondernemen (59) Apply ondernemen filter 
	 koopkrachtcompensatie nieuws (52) Apply koopkrachtcompensatie nieuws filter 
	 uitgeverijbedrijf (48) Apply uitgeverijbedrijf filter 
	 plus (40) Apply plus filter 
	 internet en innovatie (38) Apply internet en innovatie filter 
	 voorlichters (38) Apply voorlichters filter 
	 Linkinbio_ViP (37) Apply Linkinbio_ViP filter 
	 politie en justitie (35) Apply politie en justitie filter 
	 programmamakers (31) Apply programmamakers filter 
	 nvj academy (30) Apply nvj academy filter 
	   Remove caoUB23/24 filter caoUB23/24
	 perskaart (20) Apply perskaart filter 
	 diversiteit (19) Apply diversiteit filter 
	 turkije (19) Apply turkije filter 
	 GrenzeloosFreelancen2018 (17) Apply GrenzeloosFreelancen2018 filter 
	 dienstverband (16) Apply dienstverband filter 
	 pensioen (16) Apply pensioen filter 
	 ondernemende journalist (15) Apply ondernemende journalist filter 
	 ethiek (12) Apply ethiek filter 
	 fvdj2018 (12) Apply fvdj2018 filter 
	 beeld (11) Apply beeld filter 
	 fiscaal (10) Apply fiscaal filter 

  


  
  





  
  
        Datum

    
  
  
    	 2024 (4) Apply 2024 filter 
	 2023 (24) Apply 2023 filter 
	 2022 (2) Apply 2022 filter 
	 2021 (2) Apply 2021 filter 
	 2020 (11) Apply 2020 filter 
	 2019 (20) Apply 2019 filter 
	 2018 (14) Apply 2018 filter 
	 2017 (23) Apply 2017 filter 
	 2016 (25) Apply 2016 filter 
	 2015 (51) Apply 2015 filter 
	 2014 (56) Apply 2014 filter 
	 2013 (51) Apply 2013 filter 
	 2012 (50) Apply 2012 filter 
	 2011 (47) Apply 2011 filter 
	 2010 (39) Apply 2010 filter 
	 2009 (64) Apply 2009 filter 
	 2008 (28) Apply 2008 filter 
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