
    
      
    
      
        Nederlandse Vereniging van Journalisten
      

      Menu

      Bel

      
        

    
  
    	Lid worden	Lid worden
	Opnieuw lid worden of wijzigen
	Lidmaatschap opzeggen
	Veelgestelde vragen
	Maak je collega lid van de NVJ en verdien 25 euro


	NVJ Academy	Agenda
	Cursusaanbod
	Loopbaan
	Over NVJ Academy


	Rechtshulp	Juridisch spreekuur
	Werkwijze NVJ Rechtshulp
	Kantoorregistratie rechtsgebiedenregister van advocaten
	Reglement Rechtshulp
	Incassoservice
	Contracten en overeenkomsten
	Beëindiging arbeidsovereenkomst
	Voorbeeldbrieven
	Ervaringen met NVJ Rechtshulp
	Balie Persvrijheid


	Perskaarten	NVJ Perskaart
	Studentenperskaart
	Politieperskaart
	IFJ Perskaart


	Thema's	Ondernemerschap
	Werknemerschap
	Veiligheid
	Politie en pers
	Innovatie
	Persvrijheid
	Auteursrecht
	Carrière Lab
	Journalistieke praktijk
	Thuiswerken


	Onze diensten	Lidmaatschappen
	Perskaarten
	Rechtshulp
	NVJ Academy
	Cursussen, workshops en trainingen
	Loopbaanontwikkeling
	Talentontwikkeling
	Voordeel
	Verzekeringen
	Belastingaangifteservice
	Boeken
	Veiligheid
	Tools voor freelancers



  





    
  
    
 


ZoekenReset




  





    
  
    	Freelancers
	Werknemers
	NVF
	Starters
	

	De NVJ
	Villamedia
	Zoeken
	Contact
	

	Mijn NVJ	Mijn NVJ
	Registreren
	Inloggen


	

	 0

  



      

    

  

  
    
        
  U bent hier
Home  Nieuws

    

  


  
    
      
          
  
    Nieuws  





    
  
    
  
  
    
      
  
  
    


  

  
  
    
        
  
  
      
        
    
  
      
  
    

        231005_DPG-Actie_05 (klein).jpg

    
  
  
    




[image: ]
  


  


  

    

    
      
                          Bod  werkgevers cao Uitgeverijbedrijf volstrekt ontoereikend

                      
      
  
    De werkgevers in de uitgeverijsector hebben maandagochtend de loonruimte voor de cao-onderhandelingen bekendgemaakt: 6 procent voor 2024 en 3 procent voor 2025. Ook vinden de werkgevers dat een koppeling tussen de cao-ontwikkeling en freelancetarieven ‘niet thuishoort in het cao-overleg’, schrijven zij in hun notitie. De NVJ vindt de notitie volstrekt ontoereikend en houdt – na overleg met vertegenwoordigers van alle dagbladredacties – vast aan een reële koopkrachtreparatie voor werknemers en freelancers.  Lees meer over Bod  werkgevers cao Uitgeverijbedrijf volstrekt ontoereikend
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                          Grote meerderheid leden stemt in met NVJ-voorstellen cao Uitgeverijbedrijf

                      
      
  
    Een overgrote meerderheid van de leden werkzaam bij uitgeverijen heeft ingestemd met de voorstellenbrief van de NVJ voor de cao Uitgeverijbedrijf. Maar liefst 97,6 procent stemde ‘Ja’. De eerste ronde onderhandelingen voor deze cao start op 12 oktober aanstaande. Lees meer over Grote meerderheid leden stemt in met NVJ-voorstellen cao Uitgeverijbedrijf

  

9 oktober 2023    
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                          NVJ ondertekent statement van Bits of Freedom tegen wijziging ‘sleepwet’

                      
      
  
    Bits of Freedom heeft een statement op haar site geplaatst tegen de wijziging op de wet voor geheime diensten waarover de Tweede Kamer op 16 oktober stemt. De wijziging op de zogenoemde ‘sleepwet’ geeft de AIVD en de MIVD de mogelijkheid om ongericht het internet af te tappen. ‘Voor ongericht massasurveillance is geen plaats in een democratische rechtsstaat,’ stelt Bits of Freedom. De NVJ is naast organisaties als Amnesty International en Free Press Unlimited een van de ondertekenaars.   Lees meer over NVJ ondertekent statement van Bits of Freedom tegen wijziging ‘sleepwet’
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                          NVJ en redacties bij DPG Media: Werkgevers doen er verstandig aan nu serieus in gesprek te gaan

                      
      
  
    Donderdag 5 oktober gaat de boeken in als de dag dat werknemers en freelancers van DPG Media zij aan zij – en met zichtbare steun van Mediahuis NRC – een ferme boodschap afgeven aan hun directies: 10% koopkrachtcompensatie, en wel nu. Wais Shirbaz, hoofd Werkvoorwaarden van de NVJ: 'Vandaag geldt als een markering van een serieuze reeks acties indien de werkgevers niet daadwerkelijk serieus ingaan op de eisen van deze collega’s. Dan kunnen we niet anders dan nog een tandje harder gaan.’ Lees meer over NVJ en redacties bij DPG Media: Werkgevers doen er verstandig aan nu serieus in gesprek te gaan

  

5 oktober 2023    
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                          Waarom de NVJ een looneis heeft van 15 procent bij de aankomende cao-onderhandelingen Uitgeverijbedrijf

                      
      
  
    De torenhoge inflatie en prijsstijgingen zorgen ervoor dat de NVJ dit jaar met een hoge looneis van 15 procent aan tafel komt bij de werkgevers van het Uitgeverijbedrijf. Maar hoe en waarom is die looneis eigenlijk zo opgebouwd? Daarvoor kijken we zowel naar het verleden (2022 en 2023) als naar de toekomst (2024). Lees meer over Waarom de NVJ een looneis heeft van 15 procent bij de aankomende cao-onderhandelingen Uitgeverijbedrijf

  

28 september 2023    
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                          Cao-onderhandelingen Uitgeverijbedrijf ook voor freelancers belangrijk 

                      
      
  
    Op 12 oktober starten de onderhandelingen van de cao Uitgeverijbedrijf (UB) weer. Tijdens deze onderhandelingen wil de NVJ bij werkgevers afdwingen dat de loonafspraken óók gelden voor freelancers. ‘We willen een koppeling maken tussen tarieven en de cao-salarisverhoging zodat het tarief tenminste stijgt met hetzelfde percentage als van werkenden in dienst. Dat is in deze ronde 15 procent’, aldus Milen van Boldrik, secretaris Zelfstandigen. Lees meer over Cao-onderhandelingen Uitgeverijbedrijf ook voor freelancers belangrijk 

  

28 september 2023    



  

  
    
  
      
  
    

        INIT Trouw Volkskrant Parool - Kim van Dam grote foto.jpg

    
  
  
    




[image: ]
  


  


  

    

    
      
                          DPG-medewerkers eisen structurele loonsverhoging van 10 procent 

                      
      
  
    De NVJ heeft namens de medewerkers van DPG Media een structurele loonsverhoging van 10 procent voor werknemers én freelancers geëist om hun koopkrachtverlies in 2022-2023 te compenseren. Het gaat om een verhoging met terugwerkende kracht vanaf 1 januari 2023. Als de directie niet ingaat op het voorstel zien de DPG-redacties zich genoodzaakt om ‘verdere stappen’ te nemen, stellen zij in een e-mail aan ceo Erik Roddenhof. Lees meer over DPG-medewerkers eisen structurele loonsverhoging van 10 procent 

  

21 september 2023    
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                          NRC-journalisten tijdens actieoverleg: ‘Kom met beter bod’

                      
      
  
    De redactie van NRC en het overige personeel hebben donderdagochtend een actieoverleg gehouden om aan de directie duidelijk te maken met een beter bod te komen. Het ultimatum voor een nieuw redelijk voorstel loopt maandag 17.00 uur af. De animo voor het actieoverleg was groot; 126 journalisten verzamelden zich op het plein tegenover het NRC-kantoor om samen met de NVJ een kop koffie te drinken. Lees meer over NRC-journalisten tijdens actieoverleg: ‘Kom met beter bod’

  

14 september 2023    
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                          Waarom de nieuwe Omroep-cao ook gunstig is voor freelancers

                      
      
  
    Het cao-akkoord dat de NVJ heeft gesloten met de werkgevers van de Publieke Omroep is ook gunstig freelancers. Vanaf 2024 krijgen freelancers bij nieuwe en voortgezette opdrachten een tariefsverhoging die gelijk is aan de afgesproken loonsverhogingen. Per 1 september 2023 is een tariefsverhoging van 5 procent voor nieuwe opdrachten ingegaan. Lees meer over Waarom de nieuwe Omroep-cao ook gunstig is voor freelancers

  

6 september 2023    
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                          Leden stemmen voor cao Publieke Omroep: 8,5 procent verhoging en meer werkzekerheid

                      
      
  
    Werknemers bij de Publieke Omroep kunnen uitzien naar een loonsverhoging van 8,5 procent, dit is ruim een maandsalaris voor alle omroepmedewerkers. Verder kunnen zij rekenen op meer werkzekerheid, een forse vermindering van het aantal tijdelijke contracten en hogere vergoedingen voor zzp’ers. De leden die stemden over het onderhandelingsresultaat zijn met een grote meerderheid (92%) akkoord gegaan en daarmee is de nieuwe Cao voor het Omroeppersoneel 2024 deze week een feit. Lees meer over Leden stemmen voor cao Publieke Omroep: 8,5 procent verhoging en meer werkzekerheid

  

29 augustus 2023    
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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    	   Remove sport filter sport
	   Remove freelancers filter freelancers
	   Remove zelfstandigen filter zelfstandigen


  


  
  



  
    Verfijn resultaten

    
    

  

  

  
  
        Trefwoorden

    
  
  
    	 fotografen (959) Apply fotografen filter 
	   Remove zelfstandigen filter zelfstandigen
	 omroep (530) Apply omroep filter 
	 dagbladen (484) Apply dagbladen filter 
	   Remove freelancers filter freelancers
	 tijdschriften (351) Apply tijdschriften filter 
	 lokale media (277) Apply lokale media filter 
	 persvrijheid (274) Apply persvrijheid filter 
	 Linkinbio_NVJ (215) Apply Linkinbio_NVJ filter 
	 starters (199) Apply starters filter 
	 studenten (184) Apply studenten filter 
	 journalistiek heeft een prijs (179) Apply journalistiek heeft een prijs filter 
	 foto (160) Apply foto filter 
	 fotojournalistiek heeft een prijs (156) Apply fotojournalistiek heeft een prijs filter 
	 internet-journalisten (154) Apply internet-journalisten filter 
	 veiligheid (142) Apply veiligheid filter 
	 cao (123) Apply cao filter 
	 werknemer (116) Apply werknemer filter 
	 werknemers (107) Apply werknemers filter 
	 juridisch (90) Apply juridisch filter 
	 senioren (89) Apply senioren filter 
	 persbureaus (87) Apply persbureaus filter 
	 corona (84) Apply corona filter 
	 Vers in de Pers (ViP) (74) Apply Vers in de Pers (ViP) filter 
	 cao uitgeverijbedrijf (72) Apply cao uitgeverijbedrijf filter 
	 jhep (69) Apply jhep filter 
	 buitenland (65) Apply buitenland filter 
	 reorganisatie (62) Apply reorganisatie filter 
	 ondernemen (59) Apply ondernemen filter 
	 uitgeverijbedrijf (53) Apply uitgeverijbedrijf filter 
	 koopkrachtcompensatie nieuws (52) Apply koopkrachtcompensatie nieuws filter 
	 plus (43) Apply plus filter 
	 internet en innovatie (38) Apply internet en innovatie filter 
	 voorlichters (38) Apply voorlichters filter 
	 Linkinbio_ViP (37) Apply Linkinbio_ViP filter 
	 politie en justitie (35) Apply politie en justitie filter 
	 programmamakers (31) Apply programmamakers filter 
	 nvj academy (30) Apply nvj academy filter 
	 caoUB23/24 (26) Apply caoUB23/24 filter 
	 perskaart (20) Apply perskaart filter 
	 diversiteit (19) Apply diversiteit filter 
	 turkije (19) Apply turkije filter 
	 GrenzeloosFreelancen2018 (17) Apply GrenzeloosFreelancen2018 filter 
	 dienstverband (16) Apply dienstverband filter 
	 pensioen (16) Apply pensioen filter 
	 ondernemende journalist (15) Apply ondernemende journalist filter 
	 fvdj2018 (12) Apply fvdj2018 filter 
	 beeld (11) Apply beeld filter 
	 bestuur (11) Apply bestuur filter 
	 ethiek (11) Apply ethiek filter 

  


  
  





  
  
        Datum

    
  
  
    	 2024 (15) Apply 2024 filter 
	 2023 (61) Apply 2023 filter 
	 2022 (38) Apply 2022 filter 
	 2021 (47) Apply 2021 filter 
	 2020 (75) Apply 2020 filter 
	 2019 (60) Apply 2019 filter 
	 2018 (61) Apply 2018 filter 
	 2017 (64) Apply 2017 filter 
	 2016 (91) Apply 2016 filter 
	 2015 (71) Apply 2015 filter 
	 2014 (88) Apply 2014 filter 
	 2013 (101) Apply 2013 filter 
	 2012 (101) Apply 2012 filter 
	 2011 (53) Apply 2011 filter 
	 2010 (40) Apply 2010 filter 
	 2009 (36) Apply 2009 filter 
	 2008 (13) Apply 2008 filter 
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