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                          Petitie koopkrachtcompensatie werknemers uitgeverijsector en alle zzp’ers

                      
      
  
    De NVJ is een petitie gestart om zzp’ers in de mediasector en werknemers in de uitgeverijbranche te compenseren voor de torenhoge inflatie. Anders dan hun collega’s bij de Publieke Omroep, RTL Nederland en Talpa Network ontvangen freelancers in de mediasector en werknemers bij de uitgeverijbedrijven geen enkele compensatie voor de ongekende prijsstijgingen. In haar petitie roept de NVJ de mediasector op tot een compensatie van 750 euro bruto voor werknemers in deze sector en een tariefsverhoging van 7 procent voor freelancers bij alle mediaorganisaties. Lees meer over Petitie koopkrachtcompensatie werknemers uitgeverijsector en alle zzp’ers

  

14 november 2022    
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                          Leden NVJ stemmen in Sociaal Plan New Skool Media

                      
      
  
    De NVJ-leden werkzaam bij de uitgeverijen New Skool Media en Roularta Media Nederland hebben zich in meerderheid uitgesproken voor het Sociaal Plan dat de NVJ heeft onderhandeld.  Lees meer over Leden NVJ stemmen in Sociaal Plan New Skool Media
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                          NVJ legt Sociaal Plan New Skool Media aan leden voor

                      
      
  
    De NVJ heeft – samen met de vakbonden FNV, CNV en De Unie – een Sociaal Plan onderhandeld voor werknemers van Roularta Media Nederland. Aanleiding is de overname van New Skool Media. De NVJ legt het Sociaal Plan ter stemming voor aan haar leden. Die hebben daarvoor tot 19 september 2022 de tijd. Lees meer over NVJ legt Sociaal Plan New Skool Media aan leden voor
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                          Vier vragen over het INSI-convenant

                      
      
  
    Onderdeel van het recente cao-akkoord Uitgeverijbedrijf is dat de werkgevers zich committeren aan het zogeheten INSI-convenant. Wat houdt dat precies in? Vier vragen. Lees meer over Vier vragen over het INSI-convenant
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                          Akkoord bereikt over cao RTL Nieuws

                      
      
  
    De NVJ heeft een onderhandelingsakkoord bereikt over de cao voor RTL Nieuws 2021-2022. Leden kunnen tot en met 15 februari hierop reageren.  Lees meer over Akkoord bereikt over cao RTL Nieuws
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                          Meerderheid leden zegt ‘ja’ tegen nieuwe tweejarige cao Uitgeverijbedrijf 

                      
      
  
    De leden van de NVJ die bij uitgeverijen werken, hebben met een grote meerderheid (ruim 94 procent) ingestemd met het door de NVJ en de andere vakbonden bereikte onderhandelingsresultaat voor de cao Uitgeverijbedrijf 2022-2023. Lees meer over Meerderheid leden zegt ‘ja’ tegen nieuwe tweejarige cao Uitgeverijbedrijf 
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                          Cao UB: verdedigbaar onderhandelingsresultaat bereikt

                      
      
  
    De NVJ heeft een onderhandelingsresultaat bereikt met de werkgevers voor een nieuwe cao voor het Uitgeverijbedrijf. Dit gebeurde na drie maanden van intensieve gesprekken - samen met de collegavakbonden FNV, CNV en De Unie.  Lees meer over Cao UB: verdedigbaar onderhandelingsresultaat bereikt
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                          'Uitgevers gaan meebetalen aan PersVeilig' 

                      
      
  
    In 2021 kwamen 272 meldingen binnen bij PersVeilig, het meldpunt voor bedreiging van journalisten, geweld en agressie. Wat verwacht Peter ter Velde, de man achter het meldpunt, dit jaar? Lees meer over 'Uitgevers gaan meebetalen aan PersVeilig' 
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                          Bestuursblog Renske Heddema: "Werk in uitvoering"

                      
      
  
    ‘Is dit beleid of is er over nagedacht?’ Met enige regelmaat duikt de ironische vraag ergens weer op in de conversatie. Het containerbegrip staat in een niet al te hoog aanzien. Beleid is het heen-en-weer-schuiven van dossiers, hoor je dan kleinerend zeggen. Waarbij de uitvoering nogal eens anders uitpakt dan de voornemens op papier. De recente schandalen rondom de toeslagen en de aardgaswinning doen weinig om de reputatie van beleidsmakers te verbeteren. En nu heeft de NVJ dan ook beleidsteams. De nieuwe structuur kent drie teams die het bestuur adviseren over de pijlers van de vereniging: Werkvoorwaarden, Persvrijheid en Vakontwikkeling. Lees meer over Bestuursblog Renske Heddema: "Werk in uitvoering"

  

30 december 2021    
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                          Nederland opnieuw in lockdown: eerdere update voor zelfstandige (foto)journalisten blijft gelden

                      
      
  
    Om verspreiding van de nieuwe variant van het coronavirus in te dammen geldt in Nederland weer een lockdown tot ten minste 14 januari. Hoewel veel journalistiek werk doorgaat, zijn met name (foto)journalisten werkzaam in de kunst-, cultuur-, sport- en evenementenbranche geraakt. Zelfstandigen die inkomsten verliezen, kunnen dat delen via deze enquête.  Lees meer over Nederland opnieuw in lockdown: eerdere update voor zelfstandige (foto)journalisten blijft gelden
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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    	   Remove sport filter sport
	   Remove werknemers filter werknemers
	   Remove cao uitgeverijbedrijf filter cao uitgeverijbedrijf


  


  
  



  
    Verfijn resultaten

    
    

  

  

  
  
        Trefwoorden

    
  
  
    	 fotografen (955) Apply fotografen filter 
	 zelfstandigen (894) Apply zelfstandigen filter 
	 omroep (523) Apply omroep filter 
	 dagbladen (484) Apply dagbladen filter 
	 freelancers (391) Apply freelancers filter 
	 tijdschriften (351) Apply tijdschriften filter 
	 lokale media (277) Apply lokale media filter 
	 persvrijheid (270) Apply persvrijheid filter 
	 Linkinbio_NVJ (208) Apply Linkinbio_NVJ filter 
	 starters (199) Apply starters filter 
	 studenten (184) Apply studenten filter 
	 journalistiek heeft een prijs (179) Apply journalistiek heeft een prijs filter 
	 foto (160) Apply foto filter 
	 fotojournalistiek heeft een prijs (156) Apply fotojournalistiek heeft een prijs filter 
	 internet-journalisten (154) Apply internet-journalisten filter 
	 veiligheid (140) Apply veiligheid filter 
	 cao (121) Apply cao filter 
	 werknemer (116) Apply werknemer filter 
	   Remove werknemers filter werknemers
	 juridisch (89) Apply juridisch filter 
	 senioren (89) Apply senioren filter 
	 persbureaus (87) Apply persbureaus filter 
	 corona (84) Apply corona filter 
	   Remove cao uitgeverijbedrijf filter cao uitgeverijbedrijf
	 Vers in de Pers (ViP) (71) Apply Vers in de Pers (ViP) filter 
	 jhep (69) Apply jhep filter 
	 buitenland (65) Apply buitenland filter 
	 reorganisatie (62) Apply reorganisatie filter 
	 ondernemen (59) Apply ondernemen filter 
	 koopkrachtcompensatie nieuws (52) Apply koopkrachtcompensatie nieuws filter 
	 uitgeverijbedrijf (48) Apply uitgeverijbedrijf filter 
	 plus (40) Apply plus filter 
	 internet en innovatie (38) Apply internet en innovatie filter 
	 voorlichters (38) Apply voorlichters filter 
	 Linkinbio_ViP (37) Apply Linkinbio_ViP filter 
	 politie en justitie (35) Apply politie en justitie filter 
	 programmamakers (31) Apply programmamakers filter 
	 nvj academy (30) Apply nvj academy filter 
	 caoUB23/24 (26) Apply caoUB23/24 filter 
	 perskaart (20) Apply perskaart filter 
	 diversiteit (19) Apply diversiteit filter 
	 turkije (19) Apply turkije filter 
	 GrenzeloosFreelancen2018 (17) Apply GrenzeloosFreelancen2018 filter 
	 dienstverband (16) Apply dienstverband filter 
	 pensioen (16) Apply pensioen filter 
	 ondernemende journalist (15) Apply ondernemende journalist filter 
	 ethiek (12) Apply ethiek filter 
	 fvdj2018 (12) Apply fvdj2018 filter 
	 beeld (11) Apply beeld filter 
	 fiscaal (10) Apply fiscaal filter 
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    	 2024 (6) Apply 2024 filter 
	 2023 (42) Apply 2023 filter 
	 2022 (10) Apply 2022 filter 
	 2021 (11) Apply 2021 filter 
	 2020 (14) Apply 2020 filter 
	 2019 (22) Apply 2019 filter 
	 2018 (14) Apply 2018 filter 
	 2017 (28) Apply 2017 filter 
	 2016 (7) Apply 2016 filter 
	 2015 (2) Apply 2015 filter 
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