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                          Diversiteit: De witte bubbel

                      
      	Login of registreer om te kunnen reageren


  
    'Het schrijven van een blog was nog nooit zo lastig als nu. Hoe moet ik in hemelsnaam mijn gevoelens en visie uitleggen ten aanzien van de Nederlandse journalistiek en wat de gevolgen zijn van het ontbreken aan diversiteit op diverse mediaredacties?' Blog van Geronimo Matulessy, een van de sprekers van de diversiteitsborrel op 17 mei van Vers in de Pers. Lees meer over Diversiteit: De witte bubbel

  

7 mei 2018    
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                          Niet wachten tot de goede achternaam solliciteert

                      
      
  
    Mijn opa bekende me eens dat hij zijn eerste baan in de journalistiek mede te danken had aan zijn achternaam. Dat was in de jaren vijftig, de hoofdredactie wilde graag dat alle 'zuilen' op de (neutrale) redactie vertegenwoordigd zouden zijn. "Ik heb lekker niet gezegd dat ik niet eens echt joods ben", zei hij met een grote grijns. Lees meer over Niet wachten tot de goede achternaam solliciteert

  

26 april 2018    
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                          Dankzij ruime steun leden is er een nieuwe cao Publieke Omroep

                      
      
  
    Dankzij ruime steun voor het behaalde onderhandelingsresultaat is de nieuwe cao voor de Publieke Omroep een feit. Ruim 90% van de leden stemde in met het behaalde onderhandelaarsresultaat. Dat betekent dat de salarissen, met terugwerkende kracht vanaf januari 2017 met 1,4% zullen stijgen. Deze correctie zal met het salaris van maart 2018 worden uitbetaald. Daarnaast zal in juli 2018 een loonsverhoging worden toegepast van 1,5%. Deze verhogingen gelden tevens voor de collega’s die op basis van een payroll contract werkzaam zijn bij de publieke omroep. Lees meer over Dankzij ruime steun leden is er een nieuwe cao Publieke Omroep

  

15 februari 2018    
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                          Akkoord nog niet in zicht, onderhandeling geschorst tot 16 januari

                      
      
  
    NVJ secretaris Wais Shirbaz heeft 20 december 2017 met de werkgevers een uitvoerig vervolggesprek gehad over de cao Publieke Omroep. Wegens een tekort aan tijd is het niet gelukt om alle punten die voor de NVJ en voor de werkgevers van belang zijn te bespreken. Daarom zijn de onderhandelingen geschorst tot 16 januari 2018. Lees meer over Akkoord nog niet in zicht, onderhandeling geschorst tot 16 januari

  

21 december 2017    
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                          ‘Ik weet dat ik het kan en laat me niet tegenhouden’

                      
      
  
    Hoe vinden jonge journalisten hun weg op de arbeidsmarkt? Bestuursleden van de jongerensectie ViP spreken elke maand een jonge journalist over het begin van zijn of haar carrière. Deel 2: Fatima Warsame (23), ze zit in haar laatste jaar van de School voor Journalistiek in Utrecht en loopt nu stage bij Het Parool. Lees meer over ‘Ik weet dat ik het kan en laat me niet tegenhouden’

  

28 november 2017    
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                          Diversiteit: Hoe overtuig je de witte, heteroman?

                      
      
  
    ‘Er wordt ontzettend veel gepraat over diversiteit. Lees meer over Diversiteit: Hoe overtuig je de witte, heteroman?
  

16 mei 2017    
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                          Gratis symposium: De rol van de journalistieke beroepsidentiteit

                      
      
  
    De journalist van nu bevindt zich in een dynamisch medialandschap. Er is sprake van een nieuwe media-explosie, redacties krimpen en het aantal freelancers neemt toe, de grenzen tussen journalistieke inhoud en branded content vervagen. NVJ leden kunnen gratis het UVA symposium bijwonen. Lees meer over Gratis symposium: De rol van de journalistieke beroepsidentiteit

  

20 maart 2017    
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                          Nieuw sociaal plan MGL en A&C Media

                      
      
  
    Media Groep Limburg (MGL) en A&C Media, uitgever van lokale huis-aan-huis-kranten in Zuidoost-Nederland hebben een nieuw sociaal plan. Lees meer over Nieuw sociaal plan MGL en A&C Media
  

2 maart 2017    
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                          Persgroep snijdt opnieuw fors in eigen vlees

                      
      
  
    Persgroep snijdt fors in eigen vlees. Opnieuw ingrijpende bezuinigingen in lokale journalistiek. Vrijdagmiddag maakte Persgroep plannen bekend tot een rigoreuze herstructurering van de eigen huis-aan-huis divisie, ingegeven door de dramatische terugloop in inkomsten in deze branche.  Lees meer over Persgroep snijdt opnieuw fors in eigen vlees

  

3 februari 2017    



  

  
    
  
          

    
      
                          Directie Sanoma niet akkoord met voorstel werknemers

                      
      
  
    Afgelopen dinsdag heeft NVJ Tijdschriften samen met vakbonden CNV en FNV Kiem en de betrokken ondernemingsraden opnieuw gesproken met de directie van Sanoma Media Netherlands (hierna te noemen ‘Sanoma’) over een Sociaal Beleidskader (SBK). Lees meer over Directie Sanoma niet akkoord met voorstel werknemers
  

28 juli 2016    
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar


  Word lid van de NVJ  


  
  



  
  
    


  

  
  
    
  
  


  
  



  
  
        
      Huidige selectie      

  


  

  
  
    	   Remove werknemer filter werknemer
	   Remove diversiteit filter diversiteit


  


  
  



  
    Verfijn resultaten

    
    

  

  

  
  
        Trefwoorden

    
  
  
    	 fotografen (959) Apply fotografen filter 
	 zelfstandigen (897) Apply zelfstandigen filter 
	 omroep (528) Apply omroep filter 
	 dagbladen (484) Apply dagbladen filter 
	 freelancers (394) Apply freelancers filter 
	 tijdschriften (351) Apply tijdschriften filter 
	 lokale media (277) Apply lokale media filter 
	 persvrijheid (273) Apply persvrijheid filter 
	 Linkinbio_NVJ (214) Apply Linkinbio_NVJ filter 
	 starters (199) Apply starters filter 
	 studenten (184) Apply studenten filter 
	 journalistiek heeft een prijs (179) Apply journalistiek heeft een prijs filter 
	 foto (160) Apply foto filter 
	 fotojournalistiek heeft een prijs (156) Apply fotojournalistiek heeft een prijs filter 
	 internet-journalisten (154) Apply internet-journalisten filter 
	 veiligheid (140) Apply veiligheid filter 
	 cao (122) Apply cao filter 
	   Remove werknemer filter werknemer
	 werknemers (107) Apply werknemers filter 
	 juridisch (90) Apply juridisch filter 
	 senioren (89) Apply senioren filter 
	 persbureaus (87) Apply persbureaus filter 
	 corona (84) Apply corona filter 
	 Vers in de Pers (ViP) (74) Apply Vers in de Pers (ViP) filter 
	 cao uitgeverijbedrijf (72) Apply cao uitgeverijbedrijf filter 
	 jhep (69) Apply jhep filter 
	 buitenland (65) Apply buitenland filter 
	 reorganisatie (62) Apply reorganisatie filter 
	 ondernemen (59) Apply ondernemen filter 
	 koopkrachtcompensatie nieuws (52) Apply koopkrachtcompensatie nieuws filter 
	 uitgeverijbedrijf (51) Apply uitgeverijbedrijf filter 
	 plus (43) Apply plus filter 
	 internet en innovatie (38) Apply internet en innovatie filter 
	 voorlichters (38) Apply voorlichters filter 
	 Linkinbio_ViP (37) Apply Linkinbio_ViP filter 
	 politie en justitie (35) Apply politie en justitie filter 
	 programmamakers (31) Apply programmamakers filter 
	 nvj academy (30) Apply nvj academy filter 
	 caoUB23/24 (26) Apply caoUB23/24 filter 
	 perskaart (20) Apply perskaart filter 
	   Remove diversiteit filter diversiteit
	 turkije (19) Apply turkije filter 
	 GrenzeloosFreelancen2018 (17) Apply GrenzeloosFreelancen2018 filter 
	 dienstverband (16) Apply dienstverband filter 
	 pensioen (16) Apply pensioen filter 
	 ondernemende journalist (15) Apply ondernemende journalist filter 
	 fvdj2018 (12) Apply fvdj2018 filter 
	 beeld (11) Apply beeld filter 
	 bestuur (11) Apply bestuur filter 
	 ethiek (11) Apply ethiek filter 

  


  
  





  
  
        Datum

    
  
  
    	 2023 (8) Apply 2023 filter 
	 2022 (4) Apply 2022 filter 
	 2021 (3) Apply 2021 filter 
	 2020 (6) Apply 2020 filter 
	 2019 (1) Apply 2019 filter 
	 2018 (11) Apply 2018 filter 
	 2017 (6) Apply 2017 filter 
	 2016 (7) Apply 2016 filter 
	 2015 (23) Apply 2015 filter 
	 2014 (58) Apply 2014 filter 
	 2013 (8) Apply 2013 filter 

  


  
  

    

  


  

  



      

    

  


  
    
      
          

    
  
    	
	Actualiteit
	Nieuws
	Columns
	Over de NVJ
	Cao's en sociaal plannen
	Contracten en overeenkomsten
	Persvrijheid
	Cursusaanbod NVJ Academy
	Leden uitgelicht
	Ondernemerschap


	
	Diensten & producten
	Loopbaanontwikkeling
	LexisNexis
	Incassoservice
	Belastingaangifteservice
	Verzekeringen
	Apparatuurverzekering
	Juridisch spreekuur
	NVJ Perskaart
	Alle diensten en producten


	
	Vakgroepen
	Zelfstandigen
	Werknemers UB
	Werknemers Omroep
	NVF en Beeldmakers
	Vers in de Pers
	Plus+


	
	Contact met de NVJ
	020 - 303 97 00
	vereniging@nvj.nl
	

	Routebeschrijving
	

	Blijf op de hoogte
	Facebook
	Youtube
	Instagram
	Twitter
	LinkedIn
	RSS



  



      

    

    
      
          

    
  
    © 2024 NVJ - Alle rechten voorbehouden  





    
  
    	Disclaimer
	Privacy- en cookieverklaring
	Privacyreglement
	Sitemap

  



      

    

  
    
  