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                          Cao PuOp: onderhandelingen binnenkort van start

                      
      
  
    De onderhandelingen over de verlenging van de cao Publiekstijdschriften en Opinieweekbladjournalisten (PuOp) gaan binnenkort van start. In het kader van de cao PuOp wordt het functiewaarderingssysteem geëvalueerd.  Het systeem zal worden geactualiseerd zodat met name ook de online-activiteiten in de functieprofielen worden opgenomen. Verder zullen de zogenoemde ‘tussenmaximum voor groeifuncties’ worden geschrapt. Dit betekent dat men met gelijke stappen, periodieken, naar het maximum van de schaal gaat in plaats van in aanvang grote stappen en richting maximum kleine stappen. In juni wordt de evaluatie afgerond. Lees meer over Cao PuOp: onderhandelingen binnenkort van start
  

28 mei 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Cao Vak: inzet structurele loonsverhoging

                      
      
  
    De delegaties van de NVJ en NUV hebben twee keer overleg gevoerd over een nieuwe cao voor Vaktijdschriftjournalisten. Beide partijen spreken over verlenging gesproken omdat er mogelijk een raam-cao zal volgen. De inzet van de NVJ is een redelijke structurele verhoging en een eenmalige uitkering. Ook wordt een kennismakingsproject voorgesteld ter bevordering van de instroom van jonge journalisten. De werkgevers hebben tot op heden alleen een incidentele uitkering en verlenging van het kennismakingsproject voorgesteld. De NVJ wil alleen verder onderhandelen als er een structurele loonsverhoging mogelijk is.  Lees meer over Cao Vak: inzet structurele loonsverhoging
  

28 mei 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Dreiging kort geding tegen publieke omroepen

                      
      
  
    De NVJ en andere bonden dreigen met een kort geding tegen de publieke omroepen vanwege het niet nakomen van de gemaakte afspraken rondom tijdelijke contracten. De publieke omroepen hadden voor 1 mei moeten rapporteren dat zij voldoen aan de cao-afspraak met betrekking tot de flexcontracten. Op dat moment hadden pas drie omroepen aan die eis voldaan. Reden voor de NVJ om aan de bel te trekken. De omroepen krijgen nog twee weken de tijd om hun rapportages aan te leveren.  Lees meer over Dreiging kort geding tegen publieke omroepen
  

24 mei 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Veertig banen weg bij DvhN en LC

                      
      
  
    Er verdwijnen veertig banen bij de redacties van Dagblad van het Noorden en de Leeuwarder Courant. Er werken in totaal 200 redacteuren voor de kranten. Eerder werd bekend dat NDC Mediagroep, waaronder beide dagbladen vallen, gaat reorganiseren. Er verdwijnen in totaal 250 van de 750 banen. Met de vakbonden wordt nog onderhandeld over een sociaal plan. Meer bij Villamedia Lees meer over Veertig banen weg bij DvhN en LC
  

22 mei 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          NDC schrapt 250 arbeidsplaatsen

                      
      
  
    NDC Mediagroep, uitgever van onder andere het Dagblad van het Noorden en de Leeuwarder Courant, schrapt zo’n 250 van de 750 arbeidsplaatsen. NDC werd begin dit jaar overgenomen door een consortium van de ING-bank en twee stichtingen. Het bedrijf lijdt verlies en heeft een flinke schuld. Vorige week werden ook al de radiostations verkocht. Meer bij Villamedia Lees meer over NDC schrapt 250 arbeidsplaatsen
  

21 mei 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Principeakkoord verlenging Sociaal Plan NPO

                      
      
  
    De Nederlandse Publieke Omroep en de vakorganisaties NVJ, FNV KIEM en CNV Media hebben een principeakkoord gesloten over verlenging van het Sociaal Plan voor de landelijke publieke omroepen met één jaar. Dat betekent dat alle reorganisaties als gevolg van de bezuiniging van 200 miljoen (Rutte 1) zullen worden afgewikkeld volgens dit Sociaal Plan. Er zullen wel enkele tekstuele wijzigingen, als gevolg van veranderde wet- en regelgeving, doorgevoerd worden. Het Sociaal Plan zal nu op 31 december 2014 eindigen.Het principeakkoord wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de leden van de vakorganisaties. Lees meer over Principeakkoord verlenging Sociaal Plan NPO
  

16 mei 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Ruim 500 banen weg bij Wegener/MGL

                      
      
  
    Uitgever Wegener en Media Groep Limburg (MGL) moeten opnieuw in de kosten snijden. Daardoor verdwijnen er voor 2015 weer banen bij de dagbladen. Op basis van bronnen rond beide bedrijven meldt Dagblad de Limburger dat één vijfde van het personeelsbestand wordt geschrapt, wat neerkomt op 525 tot 545 arbeidsplaatsen. Er verdwijnen 125 arbeidsplaatsen op de redacties van de kranten; voorts staan 100 arbeidsplaatsen bij operations op de tocht en 60 tot 70 bij de vier drukkerijen, waarvan er mogelijk twee gesloten zullen worden. Meer bij Villamedia Lees meer over Ruim 500 banen weg bij Wegener/MGL
  

15 mei 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Omroepwerkgevers lappen structureel afspraken aan hun laars

                      
      
  
     De publieke omroepen negeren massaal de CAO-afspraak rond de contractering. Slechts drie omroepen hebben op tijd gerapporteerd hoe de verhouding tijdelijke en vaste contracten is. De Nederlandse Vereniging van Journalisten NVJ spreekt er schande van dat het de omroepen al zes jaar niet lukt om een heel simpele afspraak uit te voeren. Lees meer over Omroepwerkgevers lappen structureel afspraken aan hun laars
  

7 mei 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Agenda NVJ Verenigingsraad en NVJ Jaarverslag

                      
      
  
    Vanaf vandaag is de agenda van de NVJ Verenigingsraad met alle bijbehorende bijlagen online in te zien. De jaarvergadering van de NVJ vindt op 3 mei plaats in de Rode Hoed in Amsterdam. Eveneens is het NVJ Jaarverslag 2012 digitaal beschikbaar. Hierin spreekt de NVJ onder andere haar zorgen uit over de publieke functie van de journalistiek en wordt aandacht besteed aan het actiejaar voor het behoud van de regionale journalistiek.  Lees meer over Agenda NVJ Verenigingsraad en NVJ Jaarverslag
  

19 april 2013    



  

  
    
  
          

    
      
                          Sociaal akkoord: goed voor mens en economie

                      
      
  
    Een eind aan doorgeschoten flexwerk. Het bezuinigingspakket voor 2014 is weg en daarmee is de nullijn voor volgend jaar voor ambtenaren, onderwijzers en de zorg van tafel. Compensatie voor het AOW-gat. De sociale werkvoorziening wordt versterkt in de vorm van 35 werkbedrijven en werkgevers zetten de deur open voor mensen met een beperking. En de hoogte en duur van de WW blijven gelijk.


	Het is de FNV gelukt om veel belangrijke punten binnen te halen in het overleg met werkgevers en kabinet. Die conclusie trok Ton Heerts, voorzitter FNV In Beweging, bij de presentatie van het onderhandelingsresultaat voor een sociaal akkoord. ‘Dit is goed voor het land. Voor werkenden, voor mensen die aan het werk willen en mensen die al met pensioen zijn.’

Meer bij FNV

Stichting van de Arbeid: Een akkoord voor de toekomst Lees meer over Sociaal akkoord: goed voor mens en economie
  

12 april 2013    
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Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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