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                          Medewerkers durven geen misstanden bij omroep te melden door tijdelijke contracten

                      
      
  
    Algemeen secretaris van de NVJ Thomas Bruning benadrukt in een reactie op het onderzoek van de Volkskrant naar het grensoverschrijdende gedrag door presentator Matthijs van Nieuwkerk bij DWDD hoe belangrijk het is om een veiligere cultuur binnen de omroep te creëren. ‘Tijdelijke contracten en matige freelance-contracten zorgen voor afhankelijkheid van medewerkers die misstanden niet durven melden.’
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                          95% akkoord met verlenging Sociale Regeling Publiek Omroep

                      
      
  
    Ruim 95% van de NVJ-leden is akkoord gegaan met de verlenging van de Sociale Regeling voor werknemers bij de landelijke en regionale publieke omroepen. Hierin zijn alle regelingen opgenomen waar werknemers een beroep op kunnen doen als zij vanwege een reorganisatie hun baan verliezen, zoals een fatsoenlijke beëindigingsvergoeding en een outplacementbudget. De huidige regeling eindigt dit jaar en is nu verlengd tot 1 juli 2024. Lees meer over 95% akkoord met verlenging Sociale Regeling Publiek Omroep
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                          Petitie koopkrachtcompensatie werknemers uitgeverijsector en alle zzp’ers

                      
      
  
    De NVJ is een petitie gestart om zzp’ers in de mediasector en werknemers in de uitgeverijbranche te compenseren voor de torenhoge inflatie. Anders dan hun collega’s bij de Publieke Omroep, RTL Nederland en Talpa Network ontvangen freelancers in de mediasector en werknemers bij de uitgeverijbedrijven geen enkele compensatie voor de ongekende prijsstijgingen. In haar petitie roept de NVJ de mediasector op tot een compensatie van 750 euro bruto voor werknemers in deze sector en een tariefsverhoging van 7 procent voor freelancers bij alle mediaorganisaties. Lees meer over Petitie koopkrachtcompensatie werknemers uitgeverijsector en alle zzp’ers
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                          Leden NVJ stemmen in Sociaal Plan New Skool Media

                      
      
  
    De NVJ-leden werkzaam bij de uitgeverijen New Skool Media en Roularta Media Nederland hebben zich in meerderheid uitgesproken voor het Sociaal Plan dat de NVJ heeft onderhandeld.  Lees meer over Leden NVJ stemmen in Sociaal Plan New Skool Media
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                          NVJ legt Sociaal Plan New Skool Media aan leden voor

                      
      
  
    De NVJ heeft – samen met de vakbonden FNV, CNV en De Unie – een Sociaal Plan onderhandeld voor werknemers van Roularta Media Nederland. Aanleiding is de overname van New Skool Media. De NVJ legt het Sociaal Plan ter stemming voor aan haar leden. Die hebben daarvoor tot 19 september 2022 de tijd. Lees meer over NVJ legt Sociaal Plan New Skool Media aan leden voor
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                          Akkoord bereikt over cao RTL Nieuws

                      
      
  
    De NVJ heeft een onderhandelingsakkoord bereikt over de cao voor RTL Nieuws 2021-2022. Leden kunnen tot en met 15 februari hierop reageren.  Lees meer over Akkoord bereikt over cao RTL Nieuws
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                          Cao UB: verdedigbaar onderhandelingsresultaat bereikt

                      
      
  
    De NVJ heeft een onderhandelingsresultaat bereikt met de werkgevers voor een nieuwe cao voor het Uitgeverijbedrijf. Dit gebeurde na drie maanden van intensieve gesprekken - samen met de collegavakbonden FNV, CNV en De Unie.  Lees meer over Cao UB: verdedigbaar onderhandelingsresultaat bereikt
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                          'Uitgevers gaan meebetalen aan PersVeilig' 

                      
      
  
    In 2021 kwamen 272 meldingen binnen bij PersVeilig, het meldpunt voor bedreiging van journalisten, geweld en agressie. Wat verwacht Peter ter Velde, de man achter het meldpunt, dit jaar? Lees meer over 'Uitgevers gaan meebetalen aan PersVeilig' 
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      Daarom ben ik lid - Helga      

  


  

  
  
    
  


Het lidmaatschap van de NVJ loont! Freelance eindredacteur Helga van Kooten schakelde de juristen in van de NVJ. 'Toen was het zo geregeld. Alleen al in dit ene geval heeft dit 3.000 euro opgeleverd.' #westaanvoorjeklaar
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